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sem fins lucrativos, com sede a Praga Martinho No6brega, 40 - Centro - Vassouras - R] e foro
no Municipio de Vassouras, Estado do Rio de Janeiro, instituida a 29 de janeiro de 1967,

vaceonuras TN
declarada de Utilidade Puablica pelo Decreto Federal n° 68.769, de 17 de junho de 1971 e

TITULO I
DA UNIVERSIDADE E DA RELACAO COM A ENTIDADE MANTENEDORA
CAPITULO1
DA UNIVERSIDADE
Art. 1° A UNIVERSIDADE DE VASSOURAS, com sede, foro e limite territorial
circunscrito no Municipio de Vassouras, Estado do Rio de Janeiro, credenciada como
Universidade através de Decreto do Presidente da Reptblica, publicada no DOU em
04/07/1997, é um estabelecimento isolado, privado, sendo considerada uma MANTIDA da
reconhecida como Entidade de Fins Filantrépicos por Certificado do Conselho Nacional de

Fundacao Educacional Severino Sombra (MANTENEDORA), Entidade de Direito Privado,
Servico Social, de 08 de Janeiro de 1975.

§ 1° A mantenedora possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(CEBAS) ATIVO, conforme legislagdo vigente, em especial, Lei 12.101/2009 e alteracdes
posteriores.

§ 2° A Universidade de Vassouras, no limite de sua autonomia, apés aprovagao de seus
Colegiados Superiores e da Entidade Mantenedora, podera, conforme legislacao vigente,
solicitar credenciamento de campus fora de sede, em Municipio diverso da abrangéncia
geografica do seu ato de credenciamento em vigor, desde que o Municipio esteja localizado
no mesmo Estado da sede da IES.

Art. 2° O presente Regimento rege-se pela Legislacdo de Ensino Superior e pelo Estatuto da
MANTENEDORA, disciplina as atividades gerais da UNIVERSIDADE, sendo
complementado por Regulamentos e Atos Normativos aprovados pelos Orgaos

competentes, respeitada a Legislacdo de Ensino vigente.
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UNIVERSIDADE DE
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SECAO1

DAS FINALIDADES E OBJETIVOS
Art. 3° A UNIVERSIDADE tem como finalidades e objetivos:
I- Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;
IT - Formar profissionais nos niveis de graduacdo e pés-graduagdo, nas diferentes areas de
conhecimento, aptos a inser¢do no mercado de trabalho e dispostos para contribuir no
desenvolvimento da sociedade brasileira;
III- Incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, estruturando os

mecanismos internos para a institucionalizagdo da pesquisa, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o

entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - Promover a extensao, aberta a participagao da populagao, estruturando os mecanismos
internos para a institucionalizacdo da mesma, visando a difusao das conquistas e beneficios
resultantes da criagao cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica, geradas por intermédio
de todos os atores atuantes na esfera académica da instituicao;

V- Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de

publicac¢des ou de outras formas de comunicacao;

VI- Promover a inclusdo social, em todos os seus aspectos, vertentes e vieses,
desenvolvendo estratégias e metodologias focadas no individuo, buscando promover seu
pleno desenvolvimento profissional e social, estruturando os mecanismos internos para a

institucionalizacdo das acdes inclusivas;

VII - Atuar de forma incisiva e dindmica objetivando a ruptura de barreiras atitudinais no

contexto dos diversos tipos de preconceito;

VIII- Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;
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IX- Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relagao de reciprocidade;

X - Atuar em favor da universalizacao e do aprimoramento da educacdo bésica, mediante
a formacao e a capacitagdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas pedagogicas e o
desenvolvimento de atividades de extensao que aproximem os dois niveis escolares.

XI- Atentar para o Plano Nacional de Educacédo, agindo como suporte para a concretizagao

das metas neste estabelecidas;

XII - Internacionalizar suas inten¢des e agdes, promovendo o intercAmbio e a troca de
conhecimentos pedagoégicos, cientificos, tecnolégicos e sociais, entre culturas diversas, nos
cinco continentes do planeta, estruturando os mecanismos internos para a
operacionalizacdo das acdes de internacionalizagdo.

SECAOII

DA AUTONOMIA

Art. 4° A UNIVERSIDADE goza de autonomia didético-cientifica, administrativo-

financeira e disciplinar, nos termos deste Regimento Geral e da Legislacdo vigente.

§ 1° A autonomia didético-cientifica, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema de

ensino, consiste especialmente em:
I - Definir a Politica Educacional, Cientifica e Extensionista da UNIVERSIDADE;

IT- Elaborar e aprovar os Curriculos Plenos dos Cursos, respeitando as diretrizes
curriculares do Ministério da Educacao, buscando consonancia com os Conselhos de Classe
e demandas do mercado de trabalho;

III - Conferir grau, diplomas, certificagdes, titulos e outras dignidades académicas;

IV - Aumentar e diminuir o nimero de vagas dos Cursos, em consonancia com o previsto
na legislacdo educacional, respeitado o nimero minimo de vagas e os critérios gerais
acordados com a Entidade Mantenedora na elaboragdo orcamentaria, assim como as
condicoes de funcionamento;
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B
B X
V- Elaborar e executar sua Proposta Pedagégica e o Plano de Desenvolvimento
Institucional;
VI- Organizar e modificar Cursos de Ensino Superior;
VII - Assegurar o cumprimento dos periodos, dias letivos e das horas curriculares;
VIII - Fixar critérios de admissao e habilitacdo de seus diferentes Cursos;
IX - Definir normas de Avaliacao;
X - Elaborar Planejamento e Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo; e
XI- Quaisquer outros atos permitidos na legislacao vigente;
§ 2° A autonomia administrativa refere-se especialmente a competéncia de:

I - Elaborar e reformular este Regimento Geral, submetendo-o a aprovacdo da Entidade
Mantenedora, no que couber;

I1- Aprovar os Regulamentos e Normas dos Orgaos Académicos;

III - Firmar contratos, acordos e convénios, dentro dos seus limites de atuagao, sempre sob

supervisao consonancia com a Mantenedora;
§ 3° A autonomia financeira diz respeito especialmente a autoridade para:

I - Elaborar e executar o Planejamento Financeiro da UNIVERSIDADE, incluindo o
orcamento de sua receita e despesa, submetendo-o a aprovagao da Entidade Mantenedora,
prestando contas também a 6rgados que lhe tenham subvencionado as atividades;

IT - Administrar o patrimonio e as verbas que tiverem sido colocadas a sua disposicao pela
Entidade Mantenedora;

III - Administrar seus Recursos Materiais e Financeiros;

IV - Receber, através da Entidade Mantenedora subvencdes, doagdes, herancas e
cooperagdo financeira resultante de convénios com entidades publicas e privadas e

administrar os respectivos bens;

V - Atualizar, dentro dos periodos estipulados pelo Ministério da Educagao, o seu Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), seus objetivos e metas, submetendo-os a aprovagao
dos 6rgaos competentes e da Entidade Mantenedora
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§ 4° A autonomia disciplinar consiste em:

I - Estabelecer critérios e normas para o correto e eficiente funcionamento das atividades
académicas e administrativas, a serem observados pelos Corpos Docente, Discente e
Técnico- Administrativo;

IT - Definir as medidas disciplinares aplicdveis a inobservancia dos preceitos adotados, bem
como o regime de sangdes aplicadas, de acordo com a natureza e o nivel de gravidade,
respeitadas as prescrigdes legais.

Art. 5° As autonomias financeira, administrativa e disciplinar ndo podem colidir com a

CAPITULO II

vinculacdo da UNIVERSIDADE a Entidade Mantenedora.

DA RELACAO COM A ENTIDADE MANTENEDORA
Art. 6° A mantenedora, Fundacdo Educacional Severino Sombra, é responséavel, perante as
autoridades publicas e o publico em geral, pela UNIVERSIDADE , incumbindo-lhe tomar
as medidas de natureza econdmico-financeiras e administrativas necessarias ao seu bom
funcionamento, com responsabilidade civil, relacdo institucional e limitacdo de
competéncia, respeitados os limites da Legislacao Federal pertinente, do seu Estatuto e deste

Regimento, garantindo a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade
prépria de seus Orgéos Deliberativos e Executivos.

§ 1° A UNIVERSIDADE tem autonomia para gerir os recursos previstos e/ou dotagdes
orcamentarias definidas pela Mantenedora.

§ 2° A MANTENEDORA colocara a disposicao da UNIVERSIDADE os bens méveis e
imoveis necessdrios, tanto de seu patrimoénio como de terceiros, a ela concedidos, assim
como os recursos financeiros orcamentarios. Assim, o patriménio da UNIVERSIDADE é
constituido pelos bens moéveis, iméveis e dotagdes orcamentarias, que a MANTENEDORA
puser a disposigdo para o seu funcionamento.

§ 3° Compete a Entidade Mantenedora:

I - Arrecadar e gerenciar os recursos financeiros das atividades desenvolvidas pela Entidade

Mantida e outros;
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estatutarios.

VI- Constituir Comité Gestor composto por Superintendentes, designados pelo Presidente
da Mantenedora, estando o funcionamento deste subordinado a regulamentacdo interna
propria.

vassouras I
Art. 7° O Planejamento Financeiro da UNIVERSIDADE, incluindo o Or¢amento-Programa

II - Destinar, dentro de suas possibilidades, recursos orcamentérios ao Ensino, Pesquisa e
Extenséo desenvolvidos pela UNIVERSIDADE e devidamente aprovados pelos seus Orgaos
Colegiados;

III - Realizar todas as atividades necessarias ao funcionamento da UNIVERSIDADE,
respeitando-se o estreito entendimento com a MANTIDA;

IV - Encarregar-se da organizacdo e implementacdo dos servicos financeiros, geréncia de
pessoal e administrativa a ela vinculados;

V - Cobrir as despesas realizadas com vistas ao cumprimento dos seus objetivos
e suas eventuais alteracOes, é proposto pela Reitoria, apreciado pelo Superintendente

Académico da MANTENEDORA e aprovado pelo Comité Gestor da Mantenedora.

§ 1° O Orcamento-Programa disciplinara a previsao da receita e a fixacdo da despesa, que
decorram das obrigacdes legais e de outras que tenham sido regularmente assumidas.

§ 2° O saldo de cada exercicio e a abertura de créditos especiais ou extraordinarios, somente
poderdo ser utilizados ou efetivados, mediante proposta da Reitoria, com apreciagao e
aprovacao do Comité Gestor da Mantenedora.

Art. 8° Compete, também, a MANTENEDORA, o ato legal de contratacdo do pessoal
docente e técnico-administrativo, bem como o pagamento dos respectivos salarios e
gratificacdes, de acordo com a Legislacdo Trabalhista vigente, além de efetuar a gestao da
politica de bolsas, filantrépicas ou ndo, conforme disponibilidade orcamentéaria da
UNIVERSIDADE, respeitando suas reais demandas, desde que justificadas.

TITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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CAPITULOI
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 9° A UNIVERSIDADE é organizada, nos termos da Legislacao de Ensino em vigor, com
as seguintes caracteristicas:
I - Unidade académica, patrimonial e administrativa;
IT - Estrutura operacional, com base no Ensino, na Pesquisa e na Extensao, devidamente
institucionalizadas;
III - Indissociabilidade do Ensino, Pesquisa e Extensdo, vedada a duplicagdo de meios para
fins idénticos ou equivalentes;
IV - Racionalidade de organizagdo, com a coordenacdo das atividades afins e utilizacdo

eficiente e eficaz dos recursos materiais e humanos;

V - Universalidade de campo, pelo cultivo das areas fundamentais dos conhecimentos
humanos, estudadas em si mesmas ou em razao de ulteriores aplicacdes;

VI- Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais do Corpo
Discente, as peculiaridades regionais e as possibilidades das combinacdes dos

conhecimentos para novos Cursos e Programas de Pesquisa;

VII - Orientagao do Ensino, Pesquisa e Extensdo, tendo em vista o atual ritmo acelerado do
progresso cientifico e tecnolégico, assim colaborando para o desenvolvimento do Pafis;

CAPITULO II

DA ESTRUTURA GERAL

Art. 10. A Universidade, para os efeitos de sua administragdo com funcdes deliberativas e

normativas, executivas e operacionais, conta com os seguintes Orgaos:
§ 1° Sao Orgaos de Deliberacao da Universidade:
I - Conselho Universitario (CONSU);

IT - Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE);
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§ 2° Sao Orgaos Executivos da Universidade:
I- Superior:
a) Reitoria;
IT - Intermediarias:
a) Pro-Reitorias;
b) Coordenacgdes de Cursos.
§ 3° Sdo Orgaos da Administragdo Superior dos Campus Avangados fora de sede da
Universidade de Vassouras:
I - Direcao-Geral;
II - Direcao Académica;
IIT - Coordenacao-Geral de Ensino;
IV - Coordenacao de Curso;
V - Coordenagao do Ntcleo de Extensao e Pesquisa;
VI - Colegiados de Curso;
VII - Comissao Prépria de Avaliacao - CPA.
§ 4° Sao Orgaos de Apoio administrativos e complementares da Universidade de Vassouras:

I - Secretaria Académica de Graduacao;
II - Tesouraria;

I1I - Biblioteca;

IV - Nucleo de Apoio Psicopedagoégico;
V - Central de Estéagios;

VI - Assessoria de Recursos Técnicos e Administrativos;
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VII - Ouvidoria.
§ 5° Sao C)rgéos de Apoio, vinculados diretamente a Universidade ou a Mantenedora, com
finalidades administrativas e de assessoramento:
I - Assessorias da Reitoria e Mantenedora;
II - Biblioteca Central;
III - Geréncia de Gestao de Clientes Académicos;
a) Setor de Programas Governamentais;
b) Setor de Registro e Revalidagao de Diplomas;
c) Secretaria Académica de Graduacgao;
d) Processo Seletivo.
IV - Secretaria das Coordenacoes;
V - Coordenacdo de Infraestrutura do Campus Vassouras;

VI- Coordenacao de Ensino a Digital;
VII - Comissodes estabelecidas por demandas especificas.
VIII- Ntcleo de Acompanhamento Pedagégico e Processos Avaliativos

Art. 11. Em atendimento a legislacdo vigente, a UNIVERSIDADE mantém em todos os
cursos de graduacdo seus respectivos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE).

Art. 12. As Assessorias e as Comissdes sdo responsaveis por desempenhar atividades
especificas de auditoria interna, apoio em programas e projetos, atendendo a necessidades
permanentes ou emergentes da Administracdo Superior, ligados diretamente a Reitoria.

Paragrafo tnico: A Comissdo Propria de Avaliacio (CPA) é permanente e autonoma e
realiza o processo de autoavaliagio da UNIVERSIDADE, com base nos principios do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES).

Art. 13. Os 6rgaos de Deliberacdo, Executivos e de Apoio, vinculados ou subordinados a
Reitoria, possuirdo regulamento préprio e/ou complementar ao que estiver disposto neste

Regimento Geral, desenvolvidos de forma colegiada, com apreciacdo da Reitoria, aprovagao
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dos 6rgaos de deliberacao superiores e da Entidade Mantenedora, quando diretamente
subordinados a esta.

Paragrafo tnico: As fungdes e atribuicOes, gerais e comuns, de dambito administrativo e
disciplinar das Pro-Reitorias Académicas e Coordenagdes de Curso, estdao devidamente
elencadas neste Regimento, sendo complementadas por documentos proéprios,
desenvolvidos de forma colegiada, conforme estabelecido no Art. 13.

Art. 14. A UNIVERSIDADE, por intermédio da Reitoria e Superintendéncia Académica,

pode promover a criacdo, extingdo, substituicdo ou agrupamento dos Orgéaos, desde que
aprovado pela Entidade Mantenedora que, da mesma forma, pode promover tais mudancas

em comum acordo com a Reitoria.

Art. 15. A UNIVERSIDADE podera criar Orgaos Suplementares por associagio, ou nao, a
Pessoas Juridicas, vinculados a Reitoria ou as Pré-Reitorias, para colaborar no ensino, na
pesquisa ou na extensdo, estando seu funcionamento e temporalidade disciplinados em
regulamento e contratos proprios, a serem aprovados pelo Conselho Universitario e

validados pela Mantenedora.

CAPITULO 111

DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

SECAOT

CONSELHO UNIVERSITARIO
(CONSU)

Art. 16. O Conselho Universitario é o 6rgao maximo de natureza deliberativa e consultiva
da UNIVERSIDADE, responsével pela definigdo de sua politica e administracao académica.

Paragrafo dnico: A composicdo, atribuicdes e funcionamento do CONSU estdo
estabelecidos em regulamento préprio desenvolvido de forma colegiada e submetido a

aprovagao do proprio conselho.
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SECAOII
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE)
Art. 17. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o 6rgao consultivo normativo em
matéria académica e didatico-cientifica da UNIVERSIDADE, destinado a orientar,
coordenar e supervisionar as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo.
Paragrafo tnico: A composicdo, atribuicdes e funcionamento do CONSEPE estdo
estabelecidos em regulamento préprio desenvolvido de forma colegiada e submetido a

aprovagao do proprio conselho.

CAPITULO IV

DO ORGAO DE EXECUCAO SUPERIOR

SECAO1

DA REITORIA

Art. 18. A Reitoria é o 6rgao executivo maximo da Administragao Superior da Universidade
vinculado a Superintendéncia Académica da Entidade Mantenedora, nos termos do

presente Regimento Geral.

Art. 19. A nomeacdo do(a) Reitor(a) é de responsabilidade e competéncia exclusiva do(a)
Presidente da Mantenedora, respeitando-se os pré-requisitos estabelecidos no Art. 20,
devendo acumular e exercer, porém sem carater obrigatério, o cargo de Superintendente
Académico da Mantenedora;

§ 1° O(A) Reitor(a) em suas auséncias ou impedimentos tempordarios, sera substituido por
um(a) Pro-Reitor(a), designado(a) por ele(a), com as mesmas atribuicdes do(a) titular
enquanto no exercicio cumulativo do cargo;

§ 2° Excepcionalmente o(a) Reitor(a) podera ser representado(a) por um(a) Coordenador(a)
de Curso, em ocasides especificas, nos mesmos termos do paragrafo anterior, desde que haja
algum impedimento para que a representacao seja exercida por um(a) Pr6-Reitor(a).

CAMPUS CAMPUS W, CAMPUS 17

UNIVERSITARIO DE , i UNIVERSITARIO DE \ilt UNIVERSITARIO DE

==z MARICA vz SAQUAREMA sesie SAO GONCALO




UNIVERSIDADE DE
vassouras IS

§ 3° Por ndo se tratar de cargo eletivo, e sim de confianca exclusiva do(a) Presidente da
Mantenedora, ndo ha tempo, minimo ou maximo, de mandato para a funcdo.

Art. 20. O cargo de Reitor(a) devera ser ocupado por docente do ensino superior que possua
0s seguintes pré-requisitos:

§ 1° Seja reconhecido(a) por sua moral ilibada, postura ética e sem antecedentes criminais;
§ 2° Tenha, no minimo, dez anos de atuagdo comprovada no magistério superior e, ao
menos, cinco anos de vinculo ininterrupto com a Universidade de Vassouras;

§ 3° Possua profundo conhecimento da legislagdo educacional vigente, bem como dos

mecanismos de regulagdo, tanto na esfera da Graduacdo quanto da P6s-Graduacao;
§ 4° Tenha, no minimo, o titulo de Mestre, sendo desejavel o Titulo de Doutor;

§ 5° Seja reconhecido(a) por exitosa trajetéria em gestdo académica, com inquestionavel
acimulo de experiéncias compativeis com as atribuicdes e obriga¢des do cargo, havendo
ocupado, no minimo por trés anos, um ou mais cargos de gestdo em nivel intermediério na
Universidade de Vassouras ou em outras Instituicdes de Ensino Superior,
preferencialmente, da mesma categoria administrativa;

§ 6° Demonstre inequivoca capacidade de lideranca, comunicagdo e expressao, perante as
comunidades académica e externa.

Art. 21. O(A) Reitor(a) sera dispensado, a qualquer tempo, de suas fungdes por:

§ 1° Praticar atos ilicitos que afetem, publica e negativamente, a imagem da Universidade
de Vassouras, da MANTENEDORA ou qualquer uma de suas mantidas;

§ 2° Desrespeitar e/ ou negligenciar principios estatutarios ou regimentais;

§3° Agressao injustificada, de qualquer natureza, contra seus subordinados diretos,
colaboradores da MANTENEDORA, Superintendentes, ou quaisquer outros membros da
comunidade académica;

§ 4° Comprovada ineficiéncia, improbidade ou negligéncia no desempenho de suas

atribuicoes;

§ 5° Desconsiderar ou, deliberadamente, deixar de cumprir as decisdes emanadas do

Comité Gestor que digam respeito as suas esferas de atuacao;
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§ 6° Necessidade de ajustes na gestdo da Universidade, demandadas pela Mantenedora,
desde que justificadas e respeitando-se os procedimentos de ordem legal, estatutaria e
regimental;

§ 7° Decisao do Presidente da Mantenedora;

§ 8° Desejo proprio.

Art. 22. Compete, Unica e exclusivamente, ao Presidente da Mantenedora a
responsabilidade de nomear ou dispensar o(a) Reitor(a) de suas fungoes.

§ 1° Caso as motivagdes da dispensa do cargo sejam as previstas nos paragrafos do 1° ao 5°,
do Art. 21, serd garantido pleno direito de defesa ao(a) Reitor(a), antes que sua dispensa seja

efetivada, devendo, para esta finalidade, ser estabelecido um processo administrativo
interno para a devida apuracdo dos fatos;

§ 2° Se por qualquer outro motivo ndo previsto neste Regimento ocorrer a vacancia do cargo,
0 mesmo passa a ser ocupado interinamente pelo(a) Presidente da Mantenedora, que
devera, no menor espaco de tempo possivel, providenciar a nomeacgao de outro profissional
para assumir em carater provisorio, ou ndo, o cargo de Reitor, respeitando-se os termos

previstos no Art. 20.

Art. 23. Estando impedido, por qualquer motivo, o Presidente da Mantenedora, a Reitoria
serd ocupada por um Superintendente designado pelo Comité Gestor, devendo, no menor

espaco de tempo possivel dar andamento ao previsto no § 2°do Art. 22.
Art. 24. Sdo atribuicdes do(a) Reitor(a):

I- Zelar pelo cumprimento fiel deste Regimento Geral;

IT - Dar posse aos dirigentes dos diversos Orgaos da UNIVERSIDADE;

III - Criar Orgaos Suplementares por associacdo, ou ndo, a Pessoas Juridicas, para colaborar
no ensino, na pesquisa ou na extensdo, estando seu funcionamento e temporalidade
disciplinados em regulamento e contratos proprios, a serem aprovados pelo Conselho

Universitario e validados pela Mantenedora;

IV - Representar a Universidade perante os orgdos governamentais, em eventos e
cerimoOnias de cunho académico e cientifico,
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V - Solicitar reexame de deliberacao dos Colegiados, exceto do Colegiados Superiores, até
10 (dez) dias ap6s sua aprovacgao;

VI- Delegar atribuicoes especificas aos gestores a ele(a) subordinados;

VII - Convocar e presidir o CONSU/CONSEPE, com direito a voto, inclusive o de
qualidade;

VIII - Presidir, com direito a voz e voto de qualidade, quaisquer reunides académicas a
que comparecer, além de liderar todas as Comissdes de que fizer parte no ambito da
UNIVERSIDADE;

IX- Vetar toda e qualquer deliberagdo do CONSU/CONSEPE, ou demais colegiados, que

impliquem em aumento, ndo justificado, de despesas para a Entidade Mantenedora ou que
provoquem prejuizo a Universidade;

X - Promover o intercAimbio da UNIVERSIDADE com a comunidade e institui¢cdes

congéneres, representando a mesma, no ambito de sua competéncia, perante terceiros;

XI- Designar e destituir titulares dos cargos no ambito da Reitoria, apds apreciagdo e
parecer do Comité Gestor;

XII - Conferir grau e outros titulos académicos, assinando e dando fé aos diplomas
expedidos diretamente pela Universidade de Vassouras;

XII- Prestar as informagdes solicitadas pela Entidade Mantenedora e dar fiel

cumprimento as suas determinag¢des no dmbito especifico das suas competéncias;
XIV - Promulgar resolucdes, portarias, editais e demais atos inerentes a UNIVERSIDADE;

XV - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto da MANTENEDORA, deste
Regimento Geral, do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), do Projeto Pedagégico
Institucional (PPI) e quaisquer outros dispositivos de sua drea de competéncia;

XVI-  Propor alteracdes neste Regimento Geral e quaisquer outros dispositivos de sua
area de competéncia;

XVII - Superintender, coordenar, administrar e fiscalizar todas as atividades da
Universidade e, mediante delegagdo da Presidéncia da Entidade Mantenedora, representa-
la judicial e extrajudicialmente perante os 6rgaos reguladores;
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XVIII - Emitir atos sobre assuntos em regime de urgéncia e relevancia para a Universidade
ad- referendum dos Conselhos Superiores;

XIX - Assinar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos e
programas de cooperacao, com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
nas dreas de ensino, pesquisa e extensdo, desde que ndo envolvam nenhum dispéndio
financeiro;

XX - Zelar pelo fiel cumprimento das decisdes emanadas pelo CONSU e de outros 6rgaos a
que a UNIVERSIDADE se sujeite, bem como executar os planos e orcamentos previamente

aprovados;
XXI - Aprovar os relatérios das atividades realizadas pela UNIVERSIDADE;

XXII - Fazer cumprir o calendédrio académico, zelando pela observancia da legislacao de
ensino superior aplicavel a UNIVERSIDADE;

XXIII - Aplicar as penalidades previstas na sua esfera, na forma deste Regimento Geral;

XXIV - Convocar, em carater extraordindrio, os Conselhos Superiores sempre que se fizer
necessario.

XXV - Apoiar, ativa e pro-ativamente, as acdes da CPA.

CAPITULO V

DOS ORGAOS DE EXECUCAO INTERMEDIARIAS

SECAOTI

DAS PRO-REITORIAS

Art. 25. As Pro-Reitorias sdo o6rgdos da administracdo intermediaria, subordinadas
diretamente a Reitoria, sendo responsaveis pela supervisao, orientacao e coordenacdo das
atividades académicas de gestdo, de ensino, pesquisa e extensao, nas mais diversas areas
relacionadas as esferas académicas, bem como pelas acdes de cunho estratégico-

administrativo da Instituicdo.
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Paragrafo tnico: As Pro-Reitorias poderdao ser submetidas, a qualquer momento, a
processos de cisao, fusdo ou extingdo, de acordo com as necessidades da UNIVERSIDADE
e/ou demandas da Mantenedora.

Art. 26. Os (As) Pro-Reitores(as), em suas auséncias ou impedimentos temporérios, poderao
indicar outro(a) Pré-Reitor(a), ou Coordenador(a) vinculado a sua Pré-Reitoria, para
representéd-lo(la) em ocasides especificas com a devida anuéncia da Reitoria.

Art. 27. As atribuicdes das Pro-Reitorias estdo estabelecidas em regulamentos proéprios,
autorizadas pelo(a) Presidente da Mantenedora, que podera ou ndo acatar a indicacdo do(a)

anexos e complementares a este Regimento.

Art. 28. Os (As) Pro-Reitores(as) terdo, no cumprimento de suas atribuicdes e na execugdo
de suas tarefas, o apoio dos setores administrativos e operacionais, que forem pertinentes

as demandas, tanto da Mantida quanto da Mantenedora.

Art. 29. Os (As) Pro-Reitores(as) serdo escolhidos(as) pelo(a) Reitor(a), entre professores
titulares, adjuntos ou assistentes, com titulacdo minima de mestre, e suas nomeagdes serdo

Reitor(a).

§ 1° Havendo divergéncia entre a indicacdo do(a) Reitor(a) e o(a) Presidente da
Mantenedora, cabera ao dltimo a sugestao de outros profissionais, estando a nomeagao

subordinada ao consenso entre estes dois gestores.

§ 2° Por ndo se tratar de cargo eletivo, e sim de confianca exclusiva do(a) Reitor(a) e do

Presidente da Mantenedora, nao ha tempo, minimo ou maximo, de mandato para a fungao.
Art. 30. O(a) Pr6-Reitor(a) serd dispensado do cargo por:

§ 1° Praticar atos ilicitos que afetem, ptblica e negativamente, a imagem da Universidade
de Vassouras, da MANTENEDORA ou qualquer uma de suas mantidas;

§ 2° Desrespeitar e/ ou negligenciar principios estatutarios ou regimentais;

§ 3° Agressao injustificada, de qualquer natureza, contra seus superiores, pares ou
subordinados diretos, colaboradores da MANTENEDORA, Superintendentes, ou quaisquer

outros membros da comunidade académica;

§ 4° Comprovada ineficiéncia, improbidade ou negligéncia no desempenho de suas

atribuicoes;
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§ 5° Desconsiderar ou, deliberadamente, deixar de cumprir as decisdes emanadas da
Reitoria que digam respeito as suas esferas de atuagdo;

§ 6° Necessidade de ajustes na gestdo e no organograma da Universidade, demandadas pela
Mantenedora, que provoquem cisdo, extincao ou fusdo de Pro-Reitorias;

§ 7° Decisao do Reitor ou Presidente da Mantenedora;

§ 8° Desejo proprio.

Art. 31. Compete ao Reitor ou ao Presidente da Mantenedora a responsabilidade de
dispensar o(a) Pr6-Reitor(a) de suas fungoes.

§ 1° Caso as motivacgdes da dispensa do cargo sejam as previstas nos paragrafos do 1° ao 5°,
do Art. 30, sera garantido pleno direito de defesa ao(a) Pr6-Reitor(a), antes que sua dispensa
seja efetivada, devendo, para esta finalidade, ser estabelecido um processo administrativo
interno para a devida apuragao dos fatos;

§ 2° Na vacéncia do cargo serd nomeado um(a) novo(a) profissional, nos termos do Art. 29.

SUBSECAO 1

DAS COORDENACOES DE CURSO

Art. 32. As Coordenacdes de Curso sdo 6rgaos de linha da estrutura organizacional da
UNIVERSIDADE, diretamente subordinadas as suas respectivas Pro-Reitorias e
responsaveis pela gestao setorial das atividades de planejamento, estruturacao, operacao e
controle, de cada curso de graduagao ou Pés-graduacao, de acordo com as atribuicdes assim
definidas em regulamentos proprios, anexos a este Regimento.

Art. 33. Os(As) Coordenadores(as) sdo substituidos(as), em suas faltas e impedimentos,

quando necessario, por um docente, designado pelo(a) respectivo(a) Pr6-Reitor(a).

Art. 34. Cabe as Coordenacdes de Curso planejar, executar, orientar, coordenar e
supervisionar as atividades das Unidades quer académicas, quer administrativas, quer
financeiras, submetendo seus atos a autoridade do(a) Pré-Reitor(a) e do(a) Reitor(a), além
das atribuicoes explicitadas no Regimento Geral.
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Art. 35. Os(As) Coordenadores(as) serao escolhidos pelo(a) Pré-Reitor(a) e nomeados
pelo(a) Reitor(a).

Art. 36. Caberé especificamente as Coordenacdes de Curso:

I - Gerenciar todas as atividades académicas do curso;

IT - Acompanhar e ser corresponsavel pela gestdo administrativo-financeira do curso;

III- Cumprir as decisdes, bem como as resolugdes e normas emanadas do colegiado de
curso e dos 6rgaos superiores;

IV - Integrar, convocar e presidir o colegiado de curso bem como o ntucleo docente

V - Supervisionar o cumprimento da integralizacdo curricular, com apoio do seu NDE, a
execucao dos contetidos programaticos e da carga horaria das disciplinas;

VI- Decidir sobre matriculas, trancamento de matriculas, transferéncias, aproveitamento

estruturante;
de estudos, adaptagdes e dependéncias de disciplinas e atividades;
VII - Exercer o poder disciplinar no &mbito do curso;

VIII- Acompanhar a frequéncia dos docentes, discentes e pessoal técnico-administrativo
do curso, intervindo diretamente, sempre que necessario, para sanar quaisquer desvios
observados;

IX - Zelar pela manutencao dos espacos de praticas profissionais do curso;

X - Propor a Pré-Reitoria o valor da mensalidade bem como as estratégias de marketing

para captacao de alunos;

XI- Conhecer a procedéncia dos ingressantes do curso;

XII - Desenvolver a¢des para acompanhar os egressos do curso;
XII-  Zelar pela qualidade do aluno que esta sendo formado;

XIV - Zelar pela atualizagdo constante da matriz curricular e dos contetidos das
disciplinas em relacdo ao mercado de trabalho;

XV - Zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega de notas e frequéncias dos docentes

intervindo diretamente, sempre que necessario, para sanar quaisquer desvios observados;
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XVI-  Acompanhar e fazer cumprir a plena execugdo dos Planos de Ensino e dos Planos
de Aula;

XVII- Acompanhar a qualidade das avaliagdes académicas interferindo junto aos
docentes, sempre que necessario, para que a qualidade seja mantida em alto padrao;

XVIII - Manter o corpo docente qualificado e com a maior dedicacdo possivel;

XIX - Conhecer e cumprir toda legislacao pertinente ao curso;

XX - Desenvolver, com aval da Pro-Reitoria, Reitoria e da Mantenedora, estratégias de
abordagem, acompanhamento e apoio ao(s) discente(s) visando reduzir a inadimpléncia;

XXI - Desenvolver, com aval da Pré-Reitoria, Reitoria e da Mantenedora, estratégias de

abordagem, acompanhamento e apoio ao(s) discente(s) visando reduzir a evasao;

XXIIL - Apreciar e sugerir alteragdes na proposta do Calenddrio Académico da
UNIVERSIDADE, a ser aprovado pelo CONSEPE;

XXIII - Manter o sistema académico de Ensino de Graduacao atualizado;

XXIV - Elaborar os horarios de funcionamento do Curso, promovendo a compatibilizagao
dos horarios de aulas com o espaco fisico e recursos didaticos disponiveis;

XXV - Sugerir e intermediar frente a Pro-Reitoria e Reitoria, convénios com Entidades
particulares e publicas, objetivando a realizacdo e o desenvolvimento das atividades de

Ensino;

XXVI- Apreciar e emitir parecer sobre as decisdes do Colegiado de Curso, a nivel do
Ensino de Graduagdo, para encaminhamento aos Orgaos Superiores;

XXVII-  Emitir parecer em assuntos de sua competéncia, quando solicitado pelas
instancias superiores, a saber: Pro-Reitorias, Reitoria e/ou Mantenedora.

XXVIII -  Coordenar as atividades do Curso, sempre em estreito entendimento com a Pré-

Reitoria a este vinculada;

XXIX -  Zelar pela qualidade do Ensino e demais atividades escolares do Curso, assim

como, pelo desempenho, frequéncia e atividade dos Professores;

XXX - Zelar pelos laboratérios e outros servicos necessdrios ao ensino do Curso

e por suamanutencao;
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XXXI - Autorizar a expedigdo dos diplomas de alunos concluintes dos Cursos sob sua
responsabilidade;

XXXII - Promover, em conjunto com a CPA, a autoavaliacgdo do Curso sob a sua
responsabilidade;

XXXIIT- Propor aos Orgdos competentes a lotagio de docentes, conforme as suas
necessidades, opinando também sobre o afastamento ou realocacdo dos mesmos;

XXXIV - Decidir sobre os recursos, contra atos de professores, interpostos por alunos,
relacionados com o ensino e os trabalhos escolares;

XXXV - Coordenar, em conjunto com seu NDE, a elaboracdo de lista de titulos

bibliograficos e outros materiais necessarios ao Curso sob sua responsabilidade;

XXXVI - Responsabilizar-se pela constante atualizacdo do Projeto Pedagégico do Curso,
organizando-o juntamente com seu NDE;

XXXVII - Analisar e avaliar, juntamente com seu NDE, os planos de ensino, propondo aos

professores modificagdes, quando julga-las necessarias;

XXXVIII - Analisar e avaliar, juntamente com seu NDE, os resultados dos processos de

avaliacao internos e externos do curso;

XXXIX - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo educacional aplicavel ao curso, as normas

regimentais e as decisdes dos 6rgaos colegiados;

XL - Assessorar o corpo docente na escolha e utilizacdo de procedimentos e recursos
didaticos adequados aos objetivos curriculares;

XLI- Orientar os professores na escolha, elaboracdo e aplicagdo de instrumentos de
avaliacdo do rendimento escolar;

XLII - Divulgar o curso com midias e layout dentro de padrées previamente aprovados

pela Mantenedora;

XLIII - Assegurar a execucao de todos os programas e a¢des institucionais, aprovados no

ambito do(s) seu(s) curso(s) de atuagao;

XLIV - Apresentar relatério anual de suas atividades a Pro-Reitoria a qual o curso estd
vinculado.

CAMPUS CAMPUS YW, CAMPUS 26

UNIVERSITARIO DE , i UNIVERSITARIO DE UNIVERSITARIO DE

il \if NI
wee MARICA vz SAQUAREMA vasz%o%as SAO GONCALO



UNIVERSIDADE DE
vassouras IS

SUBSECAO II

DOS PROFESSORES
Art. 37. Os Docentes atuantes na Universidade de Vassouras sdo escolhidos através de
Processo Seletivo, com normas e procedimentos descritos em documento anexo a este
Regimento.
Paragrafo Unico Constituem atribuicdes dos professores:
I - Participar ativamente da elaboracdo e do pleno cumprimento do Projeto Pedagégico
do(s) seu(s) curso(s) de atuacao;
IT- Aprimorar-se, permanentemente, em busca do desenvolvimento profissional;

III - Contribuir para a manutencao da ordem e da disciplina, no seu d&mbito de atuacao;

IV - Cooperar com a Coordenagao de Curso na implantacao e execucao de a¢des que visem

reduzir a inadimpléncia e a evasado discente;

V - Submeter-se as intervencoes da Coordenacdo de Curso e do NDE, nos termos dos
incisos XVII, XXIX, XXXV, XXXVII, XL e XLI do Art. 36;

VI- Desenvolver as suas atividades em absoluta consondncia com as disposi¢des

regimentais.

VII - Adotar, sempre, conduta compativel com a moral e os bons costumes, postura ética,
profissional e desprovida de interesses politico-partidarios, durante o ato de lecionar, bem

Ccomo nos espagos institucionais;

VIII- Assegurar a execucdo, dentro das suas esferas de competéncia, de todos os
programas e acOes institucionais, aprovados no dmbito do(s) seu(s) curso(s) de atuacao;

IX - Elaborar e cumprir seu plano de aula, segundo a proposta pedagégica do curso;
X - Zelar pela aprendizagem e evolugdo profissional dos alunos;

XI- Estabelecer, com apoio dos setores de apoio pedagogico, estratégias didéticas
pedagogicas objetivando assegurar a evolucdo dos alunos com problemas de rendimento
académico;
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XII - Ministrar aulas, de acordo com o horério estabelecido, registrando em local apropriado
o conteddo programatico e a frequéncia;

XII- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

XIV - Responder pela ordem nas suas salas de aula e pelo bom uso e conservacdo dos
espagos e equipamentos utilizados;

XV - Orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com a sua disciplina, observados os limites da sua disponibilidade e do seu

contrato de trabalho;

XVI-  Cumprir as disposicOes regimentais referentes a verificagdo de aproveitamento de
seus discentes;

XVII- Alimentar, quando lhe for designado por sua Coordenacao de Curso, os Ambientes
Virtuais de Aprendizagem, com materiais didaticos, cientificos, avaliagdes, etc;

XVIII - Cumprir os prazos estabelecidos no calendario académico, referentes a afericao do
rendimento de seus alunos, sob pena de sofrer penalidades descritas neste Regimento e na
legislacdo aplicavel;

XIX-  Preencher, com zelo, pontualidade e diligéncia, os instrumentos institucionais de
monitoramento de frequéncia, notas, atividades académicas, etc., relacionados a(s)

disciplina(s) sob sua responsabilidade;

XX - Realizar, estimular ou promover pesquisas, agdes de extensao, estudos extraclasse e
publicac¢des de cunho técnico-cientifico;

XXI- Comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados da Universidade de que participe;

XXIIL - Participar, salvo impedimento legal ou regimental, de comissdes julgadoras ou

outras para as quais for designado ou eleito;

XXIII - Cumprir quaisquer outras obrigacdes ou atribuicdes que estejam previstas neste
Regimento ou que decorram do exercicio das suas fun¢des docentes.

XXIV - Participar de reunido docentes, quando convocadas pelas coordenagdes de curso ou
Pro6-Reitoria;

XXV - Participar semestralmente do encontro pedagoégico;
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XXVI - Manter seu curriculo Lattes atualizado ao término de cada semestre letivo;

XXVII -  Manter seus dados cadastrais atualizados junto a Universidade;

XXVIII - Entregar toda e qualquer documentacdo comprobatéria de seu Curriculo,

quando solicitada pela Universidade;

XXIX - Emitir parecer em assuntos de sua competéncia, quando solicitado pelas instancias
superiores, a saber: Coordenagdes de Curso, Pr6-Reitorias, Reitoria e/ ou Mantenedora

XXX - Apoiar, ativa e pro-ativamente, as acdes da CPA.

Art. 38. E obrigatéria a presenca dos professores as aulas nos horérios estabelecidos bem
como a execucdo integral da carga horaria e dos programas aprovados pelos Colegiados

Superiores.

SUBSECAO III

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 39. O Ntcleo Docente Estruturante - NDE - é o 6rgdo responséavel pela formulacao,
implementacdo, atualizagdo e desenvolvimento do Projeto Pedagoégico do respectivo curso
de graduacao.

§ 1° O Nucleo Docente Estruturante sera constituido por, no minimo, 5 (cinco) professores
integrantes do corpo docente do curso conforme o estabelecido pela Resolugao do 6rgao
regulador.

§ 2° O Coordenador do Curso atuara no NDE, como seu presidente.

§ 3° A indicacao dos representantes do NDE sera feita pelo(a) Coordenador(a) do Curso,
validado pelo(a) respectivo(a) Pr6-Reitor(a) e referendada por portaria da Reitoria.

§ 4° O NDE reunir-se-4, ordinariamente, em datas fixadas pela Coordenacao do Curso, no
minimo 4 (quatro) vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu presidente ou pela maioria de seus membros.
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Art. 40. Sao atribui¢des do Nucleo Docente Estruturante:

I- Auxiliar o coordenador na conducao das atividades do curso, conforme sua orientacao;
IT - Reelaborar o projeto pedagoégico do curso definindo sua concepcao e fundamentos;

III - Atualizar, periodicamente, o projeto pedagoégico do curso.

IV - Conduzir os trabalhos de reestruturagdo curricular, para aprovacdo no Colegiado do
Curso, sempre que necessario;

V - Fixar as diretrizes gerais dos planos de ensino das disciplinas do Curso e suas
respectivas ementas, recomendando ao Coordenador do Curso, modificagdes dos planos de

ensino para fins de compatibilizagao;
VI- Analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

VII - Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes do curriculo;

VIII -  Contribuir para a consolidagdo do perfil profissional do egresso do curso;

IX - Promover e incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao, oriundas
de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as
politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

X - Coordenar a elaboracdo e recomendar a aquisicdo de lista de titulos bibliogréficos e

outros materiais necessarios ao curso;
XI- Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso;
XII - Supervisionar as formas de avaliagdo do curso;

XIII-  Sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que se entendam
necessarias ao desenvolvimento das atividades do curso;

XIV - Zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo curso;

XV - Promover o pleno desenvolvimento da estrutura curricular do curso, mantendo-o

atualizado com o mercado de trabalho.
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SUBSECAO IV
DOS COLEGIADOS DE CURSO
Art. 41. O Colegiado de Curso é um 6rgao de acdo académico-administrativa, no ambito do
Curso, atuando de forma colegiada na sua organizacdo administrativa e didéatico-
pedagoégica. Das decisdes do Colegiado, devidamente registradas em atas, cabe recurso aos
colegiados Superiores da IES (CONSEPE e CONSU). Compete ao Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE) analisar os recursos impetrados que estejam

relacionados as decisdes de natureza académica e, ao Conselho Universitario (CONSU),
aquelas de natureza administrativa e disciplinar.

Art. 42. O Colegiado de Curso é constituido pelos seguintes membros:
I- Coordenador(a) do Curso, que o preside;

IT- 04 (quatro) Professores(as), representante do Corpo Docente, eleitos pelos seus pares,
em votagao secreta, para mandato de 02 (dois) anos; e

II- 04 (quatro) representantes do Corpo Discente do Curso, eleito pelos alunos(as)
regularmente matriculados(as), para mandato de 02 (dois) anos;

IV - 01 (um) representante do Corpo Técnico-Administrativo, eleito pelos seus pares ou
designado pelo NDE, para mandato de 02 (dois) anos;

Sua composicao tera o mandato de dois anos, podendo ser prorrogado por mais dois
anos. Casos omissos serdo analisados pelo NDE, por exemplo, em caso de abertura do curso
em que ha apenas 3 professores ministrando aulas, entdo deve-se reduzir a oferta de
representantes discentes para igualar ao ntimero de docentes, outros casos como a
integralizacdo do discente e a propria vacancia do docente, resultaria em eleicdo pontual
para vaga em aberto.

Art. 43. Excepcionalmente, na auséncia do(a) Coordenador(a), a presidéncia do Colegiado
de Curso podera ser conduzida por membro do seu NDE, desde que previamente indicado
pelo(a) Coordenador(a).
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Art. 44. O Colegiado de Curso retine-se ordinariamente, em datas fixadas pela Coordenacao,
e extraordinariamente quando convocada pelo seu presidente, por iniciativa prépria, por
solicitagdo do Pré-Reitor ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros.

Art. 45. Compete ao Colegiado de Curso:

I - Colaborar com o Coordenador no acompanhamento da atualizacdao e implantacdo plena
do Projeto Pedagogico do Curso realizada pelo NDE;

II - Opinar e aprovar o calendario de atividades do curso, tais, como, o cronograma de

reunides ordindrias, atividades extras classe, entre outras;

III - Analisar os resultados apresentados pelos discentes, em todas as suas etapas de
progressao, incluindo a finalizacdo do curso, com a finalidade de conhecer o seu
desempenho, e propor mudancas curriculares, ou de estratégias didatico-pedagobgicas,

quando for o caso;
IV - Opinar sobre a reestruturacao ou reformulagao do curriculo do curso;

V - Opinar e decidir, quando consultado, sobre assuntos relacionados a desligamento ou

religamento de discentes ao curso;
VI- Apoiar e propor acoes para as semanas pedagogicas;

VII - Opinar e emitir pareceres, quando consultado, de carater decisério, sobre processos

administrativos disciplinares que envolvam docentes ou discentes;

VIII- Propor agdes de cunho disciplinar, quando for o caso, para docentes e discentes que

apresentem comportamento contrario ao previsto como adequado neste Regimento;

IX - Exercer as demais competéncias previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO VI

DOS ORGAOS DE APOIO E FUNCOES DE ASSESSORAMENTO

Art. 46. A Universidade possui os seguintes Orgaos de Apoio e Assessoramento:

I- Assessorias da Reitoria;
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B
B X
II - Biblioteca Central;
IIl - GERENCIA DE GESTAO DE CLIENTES ACADEMICOS:
a) Setor de Programas Governamentais;
b) Setor de Registro e Revalidacao de Diplomas;
c) Secretaria Académica de Graduacao;
d) Processo Seletivo.
IV - Secretaria das Coordenacdes de Curso;
V - Nicleo de Apoio Psicopedagoégico;
VI- Coordenacdo de Infraestrutura do Campus;
VII - Coordenacao de Ensino a Digital (CED);
VIII- Ntcleo de Acompanhamento Pedagégico e Processos avaliativos;
IX - Comissoes.

§ 1° Os Dirigentes dos Orgaos de Apoio e Assessoramento sao indicados e nomeados pela
Reitoria, com aprovacao da Entidade Mantenedora.

§ 2° Os Setores dos Orgaos de Apoio e Assessoramento, vinculados a Reitoria, sdo regidos
por Regulamentos préprios.

§ 3° Os Setores dos Orgaos de Apoio e Assessoramento podem ser suprimidos, modificados
ou acrescidos, por decisdo da Reitoria e/ou da Entidade Mantenedora.

SECAOT

DAS ASSESSORIAS DA REITORIA

Art. 47. As Assessorias constituem-se como fungdes responsaveis por desempenhar
atividades especificas designadas pelo Reitor, atendendo as necessidades, permanentes ou
esporddicas, da Administra¢do Superior.
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§ 1° As assessorias somente poderdo ser criadas mediante prévia justificativa e ampla
fundamentacdo da sua necessidade, em comum acordo com a entidade Mantenedora.

§ 2° Os(as) assessores(as) sdo escolhidos(as) pelo Reitor dentre profissionais qualificados(as)
nas suas respectivas areas de atuacdo.

§ 3° Compete as assessorias, sem prejuizo de outras atribui¢des, prestar apoio e assisténcia
diretamente a Reitoria nas suas demandas especificas.

Paragrafo Unico: por ndo se tratar de cargo ou funcao eletiva, e sim de confianca exclusiva

do(a) Reitor(a), ndo hd tempo, minimo ou maximo, para permanéncia na funcdo de
assessor(a).

SECAOII

DA BIBLIOTECA CENTRAL E SETORIAIS

Art. 48. A Biblioteca da Universidade é o 6rgao de apoio responsavel por manter todo o
acervo bibliografico, fisico ou virtual, de forma organizada e tem sua estrutura e
funcionamento definido em regulamento proprio.

Art. 49. A Biblioteca é chefiada por um (a) bibliotecario (a) que tera sob sua
responsabilidade, além do acervo, os demais servidores para perfeito funcionamento do
setor.

Art. 50. A Biblioteca mantém a disposi¢do da Reitoria, Pr6-Reitorias e autoridades
competentes, relatérios atualizados sobre o seu funcionamento e estatisticas, devidamente
assinados pelo bibliotecario.

Art. 51. A Biblioteca funciona durante todo o ano letivo e nas férias escolares em horéarios

estabelecidos pelo seu regulamento.
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SECAO III
DA GERENCIA DE GESTAO DE CLIENTES ACADEMICOS
Art. 52. A Geréncia de Gestao de Clientes Académicos, designado pela Entidade
Mantenedora, é um 6rgdo de apoio que centraliza todos os registros académicos dos
discentes da Universidade, sendo responséavel pela supervisao e coordenagao dos setores de
Programas Governamentais, Registro e Revalidacdo de Diplomas, Secretaria Académica de
Graduacao e Processo Seletivo dos cursos de graduagao.

Art. 53. Sdo competéncias especificas da Geréncia de Gestao de Clientes Académicos, sem

prejuizo das demais, eventualmente necessarias:

I- Organizar, coordenar e administrar dos servicos da Secretaria Académica de Graduagao

e das atividades do pessoal técnico administrativo;

IT - Manter organizados e atualizados os arquivos e a documentacdo sobre legislacdo de

ensino;
III - Manter organizado e atualizado o arquivo de documentacdo do aluno;

IV - Manter organizados e atualizados os registros de matriculas, avaliacdes, frequéncias,

transferéncias, trancamento, cancelamentos de matriculas e expedicao de diplomas;

V - Zelar pela correta, diligente e pontual alimentacdo do Sistema Académico, com as

informacoes sob gestdo do setor;
VI- Promover a expedicao de declaragdes, historicos escolares, certificados e diplomas;

VII - Promover a assinatura dos certificados, histéricos e diplomas conferidos pela
Universidade, sendo o tltimo em conjunto com o Coordenador do curso e o Reitor;

VIII- Encarregar-se por todos os requerimentos feitos pelos alunos a Universidade e
encaminhda-los aos o6rgdos competentes, acompanhando o respectivo desfecho para
posterior comunicagdo ao interessado;

IX - Redigir, assinar e mandar afixar ou publicar avisos e editais de interesse do discente;

X - Instruir e encaminhar os processos relativos ao aproveitamento de estudos e as

adaptagdes curriculares nos casos de transferéncia;
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XI- Comparecer as reunides dos o6rgados deliberativos e normativos e lavrar suas
respectivas atas;
XII - Elaborar relatérios e estatisticas, sempre que solicitados, e encaminha-las a direcao da
Universidade e aos 6rgaos competentes, quando for o caso;
XII- Demais atribui¢des pertinentes a vida académica do discente.
SECAO 1V

DA SECRETARIA DAS COORDENACOES DE CURSO
Art. 54. A Secretaria das Coordenagdes de Curso, é um 6rgdo de apoio que auxilia os
Coordenadores dos Cursos de Graduagao, além de dar suporte ao corpo docente.

Art. 55. A Secretaria das Coordenacdes de Curso possui regulamento préprio com as

atribuicoes desempenhadas pela equipe do corpo técnico-administrativo que a compoe.

SECAOV

DO NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO

Art. 56. O Nucleo de Apoio Psicopedagégico (NAPp) é um 6rgao de apoio pedagogico e
psicolégico que se destina acompanhar os discentes, docentes e corpo técnico-
administrativos, oferecendo suporte psicopedagogico objetivando auxiliar estes atores no

enfrentamento das dificuldades e complexidades da vida contemporanea.

Art. 57. O Programa de Apoio Psicopedagégico realiza suas intervencgdes de acordo com os

seguintes pilares:
I- Atendimento aos corpos discente, docente e técnico-administrativos;
IT- Apoio a coordenacdo de cursos;

III- Acompanhamento de discentes que necessitam de agdes de inclusao e apresentam

necessidades especiais.
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Art. 58. O NAPp possui regulamento préprio com as atribuicdes desempenhadas pela
equipe do corpo técnico-administrativo que a compde.
SECAO VI
DA COORDENACAO DE INFRAESTRUTURA DO CAMPUS
Art. 59. A Coordenacao de Infraestrutura do Campus é um 6rgao de apoio responsavel por
identificar as necessidades de melhoria da estrutura fisica do campus universitario e
demais subsedes, bem como promover a distribui¢cdo de material técnico e administrativo

a todos os setores da Universidade.
Art. 60. Compete a Coordenacdo de Infraestrutura do Campus:

I - Gerenciar todos os espacos do Campus Universitdrio, auxiliando as Coordenagdes,

Pro-Reitorias e Reitoria nas suas demandas especificas;

II - Zelar pela gestdo de todos os Laboratérios e cuidar para que estejam em perfeito

funcionamento;

III - Gerenciar a Central de Abastecimento Administrativa, que concentra o recebimento
de material técnico e administrativo, promovendo o controle e a distribuicdo aos setores
competentes;

IV - Gerenciar a Mecanografia.

Art. 61. A Coordenacdo de Infraestrutura do Campus possui regulamento préprio com as

atribuicdes desempenhadas pela equipe do corpo técnico-administrativo que a compoe.

SECAO VII

DA COORDENACAO DE ENSINO A DIGITAL
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Art. 62. A Coordenagdo de Educagdo a Distancia é responsavel pela supervisao, producao,
difusdo e avaliagdo dos cursos a distdncia ministrados sob a responsabilidade da
Universidade, bem como das disciplinas semipresenciais.

Art. 63. O Coordenador do Setor de Educacao a Distancia serd escolhido entre profissionais
de nivel superior qualificados, designado pelo Reitor, podendo ser substituido a qualquer
momento.

Art. 64. A Coordenacdo de Ensino a Distancia possui regulamento préprio onde constam as

SECAO VIII

DO NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO E PROCESSOS
AVALIATIVOS

atribui¢des desempenhadas pela equipe do corpo docente que a compde.

Art. 65. A organizacdo do ensino de graduagdo da Universidade de Vassouras e demais
mantidas da Fundacdo Educacional Severino Sombra esta sob a orientacdo do Nucleo de
Acompanhamento Pedagoégico e Processos Avaliativos (NUAP). Setor implantado para
compor a Superintendéncia Académica da IES, com a finalidade de normatizar suas préticas
e de implementar e garantir a manutencdo de padrdes de qualidade no ensino. O setor
desenvolve acdes de acompanhamento pedagogico e dos processos avaliativos da IES, junto
a Procuradoria Institucional, Pr6-Reitorias, Dire¢cdes e Coordenacdes de Curso, além de

promover agdes em parceria com os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE), Comissao
Propria de Avaliacao (CPA) e Coordenacdo de Ensino a Distancia (CED).

Pardgrafo tinico: O NUAP é responsavel por participar da elaboracdao do PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional), em total alinhamento com os Projetos Pedagogicos de
todos os cursos de graduacgdo da IES, garantindo a interface entre as politicas de ensino,

pesquisa e extensao em todas as mantidas da Fundacao Educacional Severino Sombra.
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DAS COMISSOES

Art. 66. As ComissOes constituem-se como 6rgaos de carater transitério, de composicdo e
atribuicbes varidveis, sendo responsaveis por desempenhar atividades especificas
atendendo a necessidades permanentes ou por demanda temporaria dos setores
subordinados diretamente a Reitoria.

Paragrafo Unico: o estabelecimento de comissdes se d4 de forma discricionaria, por ato

oficializado pelo(a) Reitor(a).

SUBSECAO1

DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)

Art. 67. A Comissdo Propria de Avaliagao (CPA), é o 6rgao responséavel pela implantacao e
conducdo dos processos de avaliagdo internos da instituicdo, de sistematizagdo e de
prestacgao das informacdes solicitadas pelo INEP. A avaliagdo desenvolvida pela CPA serve
de instrumento para o aperfeicoamento e melhoria da qualidade institucional.

Paragrafo Unico: E instituida por ato da Reitoria, segundo determinado pelo Art. 11 da Lei
N° 10.861, de 14 de abril de 2004.

Art. 68. A CPA é uma Comissao Permanente e goza de total autonomia para desempenho
de suas atribui¢des, conforme previsto no Inciso Il do Art 11 da Lei N°© 10.861, de 14 de abril
de 2004.

Art. 69. A CPA é constituida, ao menos, por:

I- Um membro representante do corpo docente da Universidade;

IT - Um membro representante do corpo discente da Universidade;

III - Um membro representante do corpo técnico-administrativo da Mantenedora;

IV - Um membro representante da sociedade civil organizada;
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V- Cada Membro podera contar com a nomeacdo de um suplente, que s6 tera direito a
voz e voto na auséncia ou impedimento de atuacao do titular.

VI- Os membros da CPA poderao ser destituidos, a qualquer momento, por conduta
considerada inadequada ou, ainda, por manifestagdo prépria de vontade.

VII - Os membros da CPA sdo escolhidos em votagdo interna, conforme regulamento
proprio da Comissao.

Paragrafo Unico - O Coordenador sera escolhido entre os membros representantes do corpo

Art. 70. O resultado das avaliagdes periddicas é submetido ao exame do(a) Reitor(a), Pro-
Reitores e Coordenadores Académicos, para efeito de providéncias de ordem
administrativa e amplamente divulgado na comunidade académica.

Art. 71. A Comissdao Propria de Avaliagdo possui regulamento proprio com as atribuicoes

docente e representantes do corpo técnico-Administrativo.
desempenhadas pela equipe que a compde.
CAPITULO VII

DOS CAMPI

Art. 72. O Campus fora de sede integrard o conjunto da Universidade sendo a esta
subordinado.

§ 1° O Campus fora de sede podera ser credenciado, apés aprovagdo da Entidade
Mantenedora, por demanda da Universidade, para atendimento das suas finalidades,
respeitando-se a legislacdo vigente;

§ 2° Por meio de processo de unificacdo de mantidas, outras Institui¢cdes de Ensino Superior
poderdo ser transformadas em campus fora de sede, da Universidade de Vassouras, em
consonancia com a legislacdo vigente;

§ 3° Os campi fora de sede da Universidade de Vassouras gozardo das atribuigdes de
autonomia universitaria, respeitando-se a exigéncia legal de um terco do corpo docente
contratado em regime de tempo integral e de um terco do corpo docente possuir titulacao

académica de mestrado ou doutorado;
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§ 4° As Estruturas Organizacionais (académico-administrativas), dos campi fora de sede,
poderdo apresentar diferentes organogramas em relacdo a sede, bem como entre si,
buscando adequé-las as dimensdes do campus.

I - As atribuicdes dos cargos previstos na estrutura organizacional dos campi fora de sede,
serdo estabelecidas em regulamentos proprios anexos e complementares a este regimento.
§ 5° Os campi fora de sede seguirdo este mesmo regimento, exceto no que tange ao previsto
no § 4° deste artigo;

§ 6° Os campi fora e sede poderdo integrar projetos intra e interinstitucionais de Mobilidade
Académica.

TITULO III

DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 73. Para fins deste Regimento, sdo consideradas atividades académicas:

I- De Ensino: as aulas e demais atividades pedagodgicas, ministradas nos Cursos de
Graduacéao ou de Pés-Graduacao e as atividades docentes destas decorrentes;

IT - De Pesquisa: as atividades estruturadas concernentes a produgdo, ampliacdo, revisdao
ou aprofundamento do Conhecimento, em beneficio da Ciéncia, da Tecnologia, da
Comunidade e da Universidade;

III- De Extensao: as atividades que atendam as necessidades mais imediatas da
comunidade, sob a forma de cursos, programas especiais e eventos especificos;

Paragrafo tinico - As atividades académicas da Universidade serdo realizadas nos termos
deste Regimento Geral e das normas especificas, a cada finalidade, aprovadas pelos

Conselhos Superiores.

Art. 74. As atividades académicas sdo exercidas mediante estruturas e métodos que
preservem a integracdo das fungdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo, com o méximo
rendimento e qualificacdo, atendendo ao Desenvolvimento Nacional e Regional,
especialmente, ao da area geoecondmica em que se situa a UNIVERSIDADE.
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CAPITULO I

DO ENSINO
Art. 75. A Universidade ministra Cursos de Graduacao, Pés-Graduacao e de Extensao.
§ 1° Os Cursos de Graduacao sao ofertados a candidatos que tenham concluido o Ensino
Médio, ou equivalente, e sejam classificados em processo seletivo, dentro do limite das
vagas estabelecidas.
§ 2° Cursos de Pés-Graduagao compreendendo os de Especializacdo e os de Mestrado/
Doutorado serdo abertos a candidatos diplomados em Cursos de Graduacao, reconhecidos

pelo MEC, e que atendam as exigéncias definidas pela Universidade, bem como a legislagao

em vigor.

§ 3° Cursos de Extensdo, abertos a candidatos que atendam aos pré-requisitos estabelecidos,

em cada caso, pela Universidade.

Art. 76. A Universidade, para organizacado e funcionamento de seus Cursos, obedecera as
normas estabelecidas pelos Orgaos Oficiais competentes.

Paragrafo tnico - A Universidade, através da Entidade Mantenedora, respeitada a
legislacdo em vigor, poderd firmar convénios com outras IES publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, empresas em geral, com o objetivo de promover cursos e/ou

atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

CAPITULO II

DA PESQUISA

Art. 77. A Pesquisa na Universidade serd desenvolvida em areas e linhas definidas como
estratégicas para a Instituicdo, considerando o progresso da Ciéncia e da Tecnologia,

desenvolvimento do saber e os seus valiosos reflexos nas comunidades regional e nacional.

Paragrafo tnico - As areas e linhas de Pesquisa, consideradas estratégicas para a
Universidade, serao definidas, anualmente, pela Pro-Reitoria Académica incumbida desta
finalidade e submetidas a aprovagao dos Colegiados Superiores.
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Art. 78. A Universidade tem por missao incentivar a Pesquisa, através da poés-graduacao
Stricto sensu, estimulo a publicagdes, Produgao de Material Técnico-Cientifico, Promogao de
Congressos, Seminarios, Encontros de Iniciacdo Cientifica, IntercAmbio com outras
Institui¢des, divulgacdo de resultados das pesquisas realizadas e outros meios ao seu
alcance.

Paragrafo anico - Todas as atividades de Pesquisa desenvolvidas pela Universidade de
Vassouras possuem regulamentos préprios.

CAPITULO III

DA EXTENSAO

Art. 79. As atividades de Extensdo serdo estruturadas em é&reas e linhas definidas
como estratégicas pela Universidade, no sentido de difundir, na Comunidade,

conhecimentos e técnicas tteis ao seu bem-estar e desenvolvimento econdmico e social.

§ 1° - As areas e linhas de Extensao, consideradas estratégicas para a UNIVERSIDADE, sao
definidas, anualmente, pelo Colegiado de Extensdo e submetidas a aprovacdo pelos
Colegiados Superiores.

§ 2°- Todas as atividades de Extensdao desenvolvidas pela Universidade de Vassouras
possuem regulamentos préprios.

CAPITULO IV

DO REGIME DO TRABALHO ACADEMICO

Art. 80. O exercicio das atividades académicas de Ensino, Pesquisa e Extensao, obedecera a
normas de trabalho, calendérios, processos seletivos e regras de matricula, trancamento e
transferéncia, especificos a cada uma dessas édreas, estabelecidos em regulamentos préprios,
anexos, ou constantes neste Regimento Geral, podendo ser complementados, se necessario,
por normas dos Orgaos Académicos dirigentes, aprovados pela Reitoria e/ou Colegiados
Superiores.
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CAPITULO V
DOS CALENDARIOS ACADEMICOS
Art. 81. O ano letivo abrange, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetiva atividade
académica, distribuido em dois semestres regulares, nao computados os dias reservados aos
exames finais, conforme estabelecido na legislacdo especifica.
§ 1° O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os dias
letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteddo e da carga horaria
estabelecidas nos programas das disciplinas nele ministradas.

§ 2° E obrigatéria a frequéncia de alunos e professores, salvo nos programas de educagdo a
distancia, quando for o caso.

Art. 82. As atividades de ensino de graduacdo da Universidade serdo definidas em
calendario académico, do qual constard, minimamente, o inicio e o encerramento dos
periodos letivos.

CAPITULO VI

DO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO DE ALUNOS

SECAOT

ACESSO AOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 83. O acesso ao primeiro periodo letivo dos Cursos de Graduacdo, abertos aos
estudantes que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente, é feito mediante Processo
Seletivo, em acordo com a legislacdo vigente, com finalidade de classificar os candidatos no
limite de vagas previamente fixado, verificando o seu preparo e aptidao para estudos de
nivel superior e adequando esse Processo aos Graus de ensino que precedem.

§ 1° O edital de abertura do processo seletivo do curso devera conter pelo menos as
seguintes informacoes:
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I- Denominagdo e habilitagdes de cada curso abrangido pelo processo seletivo;

IT - Ato regulatério de cada curso;

III- Numero de vagas autorizadas, por turno de funcionamento, de cada curso e
habilitacao;

IV - Local de funcionamento de cada curso;

V - Normas de acesso;

VI- Prazo de validade do processo seletivo.

Art. 84. O Processo Seletivo poderé ser realizado por empresa especializada, contratada para
esse fim, hip6tese em que vigoram as normas por ela baixadas e que nado conflitem com este
Regimento Geral e Regulamentos anexos, atendidas as instrugdes estabelecidas pelos

Orgaos Oficiais competentes, conforme decisao da Entidade Mantenedora.

Art. 85. Quando nao forem preenchidas todas as vagas colocadas a disposicao do Processo
Seletivo, a Universidade devera proceder a um novo Processo, para preenchimento das

vagas remanescentes.

Art. 86. Os candidatos classificados no Processo Seletivo sao matriculados no periodo letivo
para cujas vagas concorreram, de acordo com suas opcdes, manifestadas por ocasido da
inscricao e conforme o nimero de vagas fixado.

Art. 87. As vagas que venham a surgir nos demais Periodos Letivos poderdao, também, ser
preenchidas mediante Processo Seletivo especifico, com normas definidas em Edital da
Reitoria e aprovadas pelo CONSU/CONSEPE, contendo os requisitos exigidos para pessoas
portadoras de Diplomas de Cursos Superiores, ou por transferéncias, oriundos de cursos ou
Institui¢des autorizados ou reconhecidas pelo Ministério da Educacao.

§ 1° O acesso aos portadores de Diplomas, de cursos reconhecidos ou autorizados pelo
Ministério da Educacao, far-se-a apds o processo seletivo de transferéncias. Dos portadores
de Diplomas, sera exigido aprovacao em Processo Seletivo de acordo com critérios definidos
pela Reitoria e aprovados pelo CONSU/CONSEPE.

§ 2° Para se inscrever no Processo Seletivo, para transferéncia e para reingresso, o candidato

deverd apresentar os documentos devidamente exigidos no Edital.
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SECAOII
ACESSO AOS CURSOS DE POS-GRADUACAO
Art. 88. O acesso a Pés-Graduacdo, compreendendo Cursos de Stricto sensu (Mestrados e
Doutorados), Especializacdo, Aperfeicoamento, ou outros, é aberto a candidatos portadores
de diplomas em Cursos de Graduagao, reconhecidos pelo MEC, que atendam as exigéncias
da legislagcdo em vigor, e se dara mediante processo seletivo especifico para cada caso.
Paragrafo tnico - A documentacao exigida constara de Edital préprio, sendo imprescindivel

a apresentacdo de diploma de graduacdo expedido por IES reconhecida pelo MEC e
devidamente registrado ou, excepcionalmente, documento comprobatério que ateste a
colacdo de grau.

CAPITULO VII

DA MATRICULA, TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 89. O candidato classificado no Processo Seletivo, fara jus a matricula no Curso para o
qual se inscreveu e devera, junto ao requerimento contratual, apresentar os documentos
exigidos para a Secretaria Académica de Graduagao definido no Edital do respectivo
Processo Seletivo.

§ 1° O Requerimento Contratual de matricula obedecera ao modelo estabelecido pela
Universidade, em consonancia com a Mantenedora, devendo ser assinado pelo futuro aluno
e seu responsavel financeiro, quando este nao for o préprio. No caso de estudante menor de
idade, devera ser assinado pelo pai/mae ou responsavel.

§ 2° A Universidade informara, em seu site ou através das Coordenacdes de Curso, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragdo, requisitos,
qualificagdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdao, sendo que no
momento da matricula na Instituicao, o discente recebera o Manual do aluno.

Art. 90. As renovacgdes de matricula serdo realizadas, a cada Periodo Letivo, nos prazos
fixados no Calendario Académico e conforme as normas estabelecidas pelos Orgaos
competentes da Universidade.
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§ 1° A nao renovagdo de matricula, nos prazos fixados, podera implicar no abandono do
Curso pelo aluno e sua desvinculagao unilateral da Universidade mantendo-se, entretanto,
as obrigacdes financeiras estabelecidas no contrato de prestacdo de servicos ou Termos
Aditivos assinados semestralmente.

§ 2° O direito a renovagao de matricula ficara atrelado a quitagdo de débitos relativos ao
periodo letivo anterior, ndo sendo garantida a renovacao para alunos inadimplentes.

§ 3° Poderd ser aceita a renovacdo de matricula fora do prazo, desde que ndo tenham

decorridos 25% do periodo letivo. Tal condigao, no entanto, implicard em pagamento de
taxa extra.

Art. 91. O trancamento de matricula corresponde a opgao do aluno em interromper seus
estudos no limite de 1 (um) semestre letivo. E concedido nos termos da Legislacdo em vigor
e no estabelecido neste Regimento, ndo podendo exceder a um (01) trancamento.

§ 1° O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Regimento, com relagdo ao
trancamento, implicard no desligamento automético do aluno, que s6 podera retornar
através de novo processo seletivo e/ou mediante autorizacao, fundamentada e

consubstanciada, do Colegiado de Curso.

§ 2° O trancamento devera ser suspenso no inicio de semestre letivo, posterior ao

trancamento, sob pena de perda da vaga;

§ 3° A ndo manifestacdo do aluno ou suspensao de seu trancamento, sera considerada como
abandono do Curso;

§ 4° Caso o aluno venha a ser desligado, por ndo cumprir o que estd determinado neste
Artigo, poderé solicitar ao Colegiado do seu Curso, via processo especifico, a possibilidade
de reintegracdo ao mesmo sabendo, no entanto, que sua reintegracdo dependera da

disponibilidade de vaga no periodo correspondente ao seu abandono.

§ 5° O aluno devera estar adimplente com as prestagdes até a data de seu requerimento de
trancamento.

Art. 92. O cancelamento de matricula corresponde a desisténcia do aluno em continuar
vinculado a Universidade. Neste caso o aluno sé podera retornar apds se submeter a novo
processo seletivo.

Paragrafo Unico O cancelamento de matricula ndo isenta o aluno do pagamento das
prestagdes vencidas, até a data de seu requerimento.
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Art. 93. Casos ndo previstos nos Arts. 91 e 92, exceto para a condi¢do definida no § 2° do
Art. 91, poderdo ser analisados, em caréter excepcional pelo Colegiado de Curso, porém
ficam as decisdes sujeitas a aprovacao, ou nao, dos Colegiados Superiores.
CAPITULO VIII
DA TRANSFERENCIA, DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E MOBILIDADE
ACADEMICA
Art. 94. Serao aceitas as transferéncias internas de alunos regulares, para Cursos afins, na
hipétese de existéncia de vagas e mediante processo seletivo, observada a legislacao em

vigor.

Art. 95. O aluno regularmente matriculado na Universidade podera cursar, como
enriquecimento curricular ou disciplina optativa, quando for o caso, disciplinas oferecidas
em outros Cursos de graduagao da Universidade, ou outras IES conveniadas em Programas
de Mobilidade Académica, desde que haja disponibilidade de vagas e se efetue o pagamento
dos valores determinados pelos Orgaos competentes.

§ 1° Ao aluno matriculado nesta modalidade sera garantido o registro, em seu historico
escolar, do seu aproveitamento na(s) disciplina(s), como enriquecimento curricular ou
disciplina optativa, desde que cumpra com todas as obrigagdes para aprovacao na(s)

mesma(s);

§ 2° Em caso de futura transferéncia interna, o status da disciplina sera alterado, de

enriquecimento curricular ou disciplina optativa, para disciplina curricular do novo curso.

§ 3° Disciplinas cursadas em outras IES, que sejam conveniadas em Programas de
Mobilidade Académica com a Universidade de Vassouras, receberdao o mesmo tratamento
que as ofertadas em outros cursos desta Instituicao, respeitando-se o previsto nos limites e
condic¢des destes Programas;

Art. 96. Quando da ocorréncia de vagas, serdo abertas matriculas nas disciplinas de seus
Cursos, a alunos nao regulares, que demonstrarem capacidade de cursé-las com proveito,
mediante processo seletivo prévio.
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Art. 97. E permitida a transferéncia de alunos de outras Instituicdes de Ensino Superior,
inclusive provenientes de paises estrangeiros, priorizando os alunos das Instituicdes
nacionais, mediante processo seletivo prévio, na forma deste Regimento Geral e das normas
baixadas pelo CONSU/CONSEPE, exceto para o curso de Medicina.

Art. 98. Com vista a legislacdo vigente, as transferéncias ex-oficio, se operam
independentemente de época e disponibilidade de vaga, assegurado aos servidores
publicos federais e seus dependentes estudantes transferidos no interesse da Administracdo

Art. 99. Sera permitido o aproveitamento de estudos, mediante exame dos programas das
Disciplinas, promovido pelo Coordenador de Curso, ouvidos os respectivos Professores e,

quando necessario, o Colegiado do Curso, exceto no caso de integracdo de contetidos.

Art. 100. A matricula do aluno transferido e/ ou reingressante far-se-4 mediante adaptacdes

e aproveitamento de estudos, na forma deste Regimento Geral.

Art. 101. Em qualquer época, a requerimento do interessado, a Universidade concede
transferéncia a aluno nela matriculado, fornecendo-lhe a documentacao necessaria para sua

Publica.
inclusdo posterior em outra instituicdo de ensino.

§ 1° A concessdao de transferéncia ndo implica na quitacao das obrigagdes financeiras
especificadas no contrato de prestacdo de servicos firmado entre a Universidade e o aluno

no ato da matricula, que poderdo ser cobradas, se necessério, na forma da legislacao vigente.

§ 2° A transferéncia somente serda concedida por requerimento do aluno ou de seu
responsavel, devidamente identificado, através de formulario préprio, fornecido pela
Secretaria Académica de Graduacao.

§ 3° Nao haverd retencdo de documentos necessarios para a transferéncia do aluno,
independentemente da existéncia de débitos junto a Universidade, que deverao ser quitados
de acordo com as normas estabelecidas pela instituicao.

§ 4° A transferéncia implica no rompimento do vinculo existente entre o aluno e a
Universidade e seu eventual retorno somente podera ser efetuado nas formas estabelecidas

neste Regimento para alunos de outras institui¢des.

Art. 102. Serd desligado dos Cursos da UNIVERSIDADE, o aluno que ndo respeitar os
periodos maximos de integralizacdo curricular previstos nos respectivos Projetos
Pedagoégicos dos Cursos.

CAMPUS Ny, CAMPUS Ny, CAMPUS 49
UNIVERSITARIO DE , !i'i’ UNIVERSITARIO DE i UNIVERSITARIO DE

ssms MARICA wesz SAQUAREMA sezzses SAO GONCALO



UNIVERSIDADE DE
vassouras IS

§ 1° Excepcionalmente os alunos desligados em decorréncia da ndo integralizacdo
curricular, poderdo ser reintegrados por decisdo dos Colegiados Superiores, mediante
apreciagao se seus respectivos Colegiados de Curso dependendo, no entanto, da existéncia
de vagas.

§ 2° O aluno interessado em se reintegrar, terd que solicitar, impreterivelmente dentro do
periodo definido no Calendario Académico, a analise da possibilidade de sua reintegracao.
§ 3° Também se beneficiardo de idénticas condigdes, os alunos desligados da Universidade

por nao terem cumprido o disposto no Calendario Académico com relacdo aos prazos.

§ 4° Os alunos beneficiados pelos paragrafos 1°, 2° e 3° sujeitar-se-do ao Curriculo em vigor

a época do seu retorno, devendo cumprir prioritariamente as adaptacdes necessarias.

§ 5° Serdo passiveis de aproveitamento de estudos as disciplinas cursadas, mediante exame
dos programas das mesmas e compatibilidade de carga horaria, promovida pelo

Coordenador do Curso, ouvidos os respectivos professores.

Art. 103. A Mobilidade Académica corresponde a possibilidade do aluno, de Graduacao ou
P6s-Graduagao, cursar parte das suas disciplinas ou atividades académicas em outras IES,
nacionais ou estrangeiras, conveniadas para esta finalidade, com a Universidade de
Vassouras.

Paragrafo Unico: Todas as atividades de Mobilidade Académica, desenvolvidas pela

Universidade de Vassouras em parceria com outras IES, possuem regulamentos préprios.

CAPITULO IX

DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 104. Os curriculos dos cursos de Graduacdo e Pés-Graduagdo, oferecidos pela
Universidade de Vassouras, obedecerdo a legislacdo vigente e deverao estar em consonancia
com as propostas pedagogicas estabelecidas pelas diretrizes especificas de cada Curso, bem
como pela Instituicdo.

Art. 105. Os Curriculos dos Cursos, espelhados de seus respectivos Projeto Pedagogicos,
estabelecem condigdes, cargas horarias, elenco de disciplinas (Tedricas e Praticas),

atividades complementares, etc., necessarias para conferir seus respectivos graus e titulos.
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§ 1° Os Projetos Pedagogicos dos Cursos, tanto de Graduagao quanto de Pés-Graduagao,
sdo soberanos nas regras, metodologias e critérios estabelecidos para que o aluno atinja sua
formacao, desde que se respeitem as normas gerais estabelecidas neste Regimento;

§ 2° As disciplinas sdo oferecidas através do sistema de créditos ou, em casos especificos,
em regime seriado, em conformidade com os Projetos Pedagégicos (PPC) de cada curso.

§ 3° O Estédgio Curricular Obrigatorio e o Trabalho de Conclusao de Curso, quando cabiveis,

obedecerdo a legislacdo vigente e terdo suas horas de atividades explicitadas na matriz
curricular, conforme PPC de cada curso.

§4° As Atividades Complementares integrardo acdes que possuam carater técnico relevante
e/ou que contribuam para a formacdo social do estudante e sua integracdo junto a
comunidade, estando suas cargas horarias explicitadas na grade curricular, conforme PPC
de cada curso.

§ 5° Os Cursos de P6s-Graduacgao, Lato e Stricto sensu, possuem regras especificas a cada
programa, estando suas atividades descritas em regulamentos proprios, anexos a este
Regimento.

Art. 106. Para garantia da integralizacdo curricular, o aluno devera cumprir com sucesso
toda a carga horaria e critérios estabelecidos no Projeto Pedagogico do respectivo curso.

Art. 107. Entende-se por Disciplina, ou Unidade Curricular, o conjunto homogéneo e
delimitado de conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e
atividades, que se desenvolve em determinado ntmero de créditos (para os projetos
pedagoégicos que os contemplem) e horas a serem cumpridas, distribuido ao longo dos
semestres letivos.

§ 1° A ementa e o programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, sao

elaborados pelo respectivo professor e aprovados pelo NDE do curso.

§ 2° E obrigatério o cumprimento de, no minimo, 75% da carga horéria estabelecidos no

plano de ensino de cada disciplina.

§ 3° Somente serd considerado aprovado em uma determinada Unidade Curricular o aluno
que fizer jus aos critérios previstos para sua aprovacao, condicionando-se ao minimo de 75%
de frequéncia as atividades presenciais.
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Art. 108. A integralizagdo curricular é feita pelo sistema semestral e horas atribuidos a
disciplinas, observada a compatibilidade de horarios, proibida a superposicao de aulas
mesmo que parcialmente.

Art. 109. Normas complementares de integralizacdo e/ou aproveitamento de contetidos
poderdo ser agregadas a este Regimento, sempre que necessdrio, na forma de
regulamentacao especifica.

CAPITULO X
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO
SECAOI

DA ATRIBUICAO DE NOTAS

Art. 110. A avaliacdo do desempenho académico é feita por Unidade Curricular, incidindo
sobre a frequéncia, nas atividades presenciais, e no aproveitamento de contetidos e
conhecimentos.

§ 1° E de responsabilidade do docente a atribuicdo das notas de Avaliagdo sobre
aproveitamento de contetidos e conhecimentos, bem como zelar pelo controle de frequéncia
dos alunos;

§ 2° Cabe ao Coordenador do Curso supervisionar o cumprimento dessa obrigacao,
intervindo em caso de omissao.

§ 3° A nota para cada atividade de avalicdo devera situar-se entre os limites de ZERO (0,0)

a DEZ (10), admitindo-se valores fracionados;

§ 4° E atribuida nota 0,0 (ZERO), como penalidade a ato de fraude, ao aluno que utilizar de
meios ilicitos, ou ndo autorizados pelo Professor, na execugdo de suas atividades de
avaliacao de conhecimento.

§ 5° A constatacdo da utilizagdo de meios ilicitos para realizagdo das atividades de
avaliacdo, bem como as consequéncias decorrentes destas, poderdo ocorrer a qualquer

momento, mesmo apods a realizagdo das atividades, mediante verificagao da fraude por
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quaisquer meios, periciais ou tecnolégicos, como exames grafoscopicos, imagens obtidas
por filmagens, etc.;

§ 6°Na constatacdo da utilizagdo de meios ilicitos para realizacdo das atividades de
avaliagdo, o professor devera comunicar o fato, imediatamente, a Coordenacao de Curso
que registrard o ocorrido para futuras verificacdes relacionadas ao exame de Segunda
Epoca;

§ 7° O aproveitamento escolar é avaliado por meio de avaliagdes periddicas, em namero
minimo de duas (2) por periodo letivo;

§ 8° O colegiado do curso podera decidir pela aplicacdo de até 3 (trés) avaliacoes periddicas,

desde que estejam previstas no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 9° A nota de cada avaliacdo devera ser obtida como resultante de, no minimo, dois (2)
instrumentos distintos de avaliacdo, devendo a prova escrita corresponder a pelo menos
70% da nota.

§ 10° A média de aproveitamento (MA) do final do semestre sera obtida através da média
aritmética simples dos resultados das avaliagdes periédicas, ndo podendo ser inferior a 7,0
(sete);

SECAO II

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 111. Os critérios de avaliacdo consideram desempenho académico e frequéncia as
atividades previstas no Projeto Pedagégico do Curso e possibilitam a integralizacdo da

carga horéria minima de cada curso.

§ 1° Respeitado o limite minimo de frequéncia serd considerado aprovado o aluno que
obtiver média de aproveitamento (MA) igual ou superior a 7,0 (sete), em escala que variara
de 0,0 (zero) a 10 (dez).

§ 2° Serd de 75% (setenta e cinco por cento) por disciplina presencial, o limite minimo de

frequéncia para aprovacao, nos termos do artigo anterior;
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§ 3° A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitidas apenas aos
matriculados, é obrigatéria, vedado o abono de faltas, salvo os casos previstos na legislacao
pertinente e neste Regimento Geral.

§ 4° As disciplinas optativas, ou de enriquecimento curricular, terdo os mesmos critérios de
avaliacdo e frequéncia previstos neste Regimento para as disciplinas curriculares
obrigatorias.

§ 5° Por proposta da Reitoria, os Colegiados Superiores poderdo aprovar alteracdo dos
critérios de avaliacdo da aprendizagem, para vigorarem no Periodo Letivo seguinte, desde

que seja preservada a média 7,0 (sete) para aprovacdo nas Unidades Curriculares.
§ 6° A prova escrita da Avaliagdo 1 (A1) sera elaborada pelo docente da disciplina.

§ 7° A Avaliacdo 2 (A2) e a Avaliacdo 3 (A3), esta tltima quando existir, serdo elaboradas
por banca constituida pela Coordenacdo do Curso e pelo Ntucleo Docente Estruturante
(NDE) do curso, a partir de banco de questdes elaboradas por professores especialistas nas

areas, incluindo o préprio professor da disciplina.

§ 8° As avaliagOes referidas no paragrafo anterior, poderdo ser corrigidas pela banca

elaboradora, cabendo esta decisdo ao Colegiado de cada curso.

Art. 112. No periodo do estidgio curricular supervisionado, os critérios de avaliacdo
consideram desempenho, frequéncia as atividades e cumprimento de carga horaria,
atendendo as normas presentes no regulamento do estidgio, respeitando-se as
especificidades e as exigéncias das Diretrizes Curriculares de cada curso.

§ 1° A carga horéria e as atividades de cada periodo de estagio estdao fixadas no “Plano de
Atividades de Estdgio Curricular Supervisionado”, conforme as orientacdes do perfil do
egresso definidas nas Diretrizes Curriculares especificas e no Projeto Pedagogico do Curso,
sendo elaboradas pelos professores supervisores de estagio, sob a coordenacao do setor
responséavel pelo Estagio.

§ 2° As normas de estdgio para o curso de Medicina estdao definidas no Regulamento de
Internato do Curso.
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SECAO III

DO EXAME FINAL

Art. 113. O aluno que obtiver média de aproveitamento (MA) inferior a 7,0 (SETE) e ndo
menor que 4,0 (QUATRO), observados os limites de frequéncia, ap6és o término das

avaliacOes periddicas, submeter-se-4 ao exame final, visando lograr sua aprovagao.

§ 1° O exame final consistira de UMA (1) avaliagdo escrita e/ou UMA (1) avaliagdo pratica,
quando prevista no planejamento da disciplina, cujas atas, de qualquer que seja a avaliagao,
deverao ser arquivadas na instituigao;

§ 2° Ao resultado do exame final (F) sera atribuida nota que variarad de 0,0 (ZERO) a 10
(DEZ).

§ 3° Estard aprovado, apos exame final, o aluno que obtiver resultado igual ou superior a
6,0 (SEIS).

§ 4° Para a realizacao do exame final, que contemplara todo o contetido da disciplina, zera-

se a média obtida nas avaliagdes parciais.

§ 5° O exame final sera elaborado nos mesmos moldes previstos no § 7° do Art. 110 deste

regimento.

§ 6° Casos omissos serdo dirimidos pelo NDE do cada curso.

SECAO 1V

DA SEGUNDA EPOCA

Art. 114. A segunda época tem como objetivo oferecer uma tltima chance ao aluno de
Graduagao para que possa lograr sua aprovacao em uma determinada disciplina.

Art. 115. Tera direito a segunda época o aluno de Graduacdo que cumpra TODOS os
seguintes pré-requisitos:

§ 1° Realizar TODAS as avaliac¢oes periddicas, inclusive o exame final;

§ 2° Obtiver nota de aproveitamento no exame final de no minimo 4,0 (QUATRO) e no
maximo de 5,9 (CINCO VG NOVE);
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§ 3° Obtiver frequéncia minima de 75%, conforme legislacdo, para aprovacao nas disciplinas
presenciais;

§ 4°Nao for flagrado utilizando-se de meios ilicitos durante a realizacdo das suas avaliacoes
de desempenho, independente da disciplina, conforme previsto nos § 4°, § 5% § 6° do Art.
110.

Art. 116. Estarda APROVADO ap6s a realizacdo do exame de segunda época o aluno que
obtiver nota igual ou superior a 6,0 (SEIS).

Art. 117. A operacionalizacdo da segunda época reger-se-a4 conforme os paragrafos abaixo:

§ 1° E facultado ao Colegiado de cada curso decidir quais disciplinas apresentam ementa e

programa compativeis com a realizacdo de exame de segunda época;

§2° O Colegiado do curso devera ter quérum minimo de metade mais um dos participantes,
incluindo docentes e discentes, para decidir sobre o paragrafo 1°;

§ 3° O Colegiado do curso deverd apresentar justificativas pedagoégicas para a decisdo a que

se refere o paragrafo 2%
§ 4° A segunda época serd realizada, em data definida pela Coordenacdo de Curso.

§ 5° Para a realizacdo da segunda época, que contemplara todo o contetido da disciplina,
zera-se a nota obtida no exame final.

§ 6° A segunda época serd elaborada nos mesmos moldes previstos no § 7° do Art. 110 deste

regimento

§ 7° Casos omissos serdo dirimidos pelo NDE do cada curso.

SECAOV

DA REPROVACAO

Art. 118. Sera considerado REPROVADOQO, em uma Disciplina, o aluno que se enquadrar em

uma ou mais das seguintes situacoes:

§ 1° Nao obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as atividades

escolares presenciais;
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§ 2° Nao obtiver média de aproveitamento (MA), igual ou superior a 4,0 (QUATRO), nas
avaliacOes parciais ocorridas ao longo do Periodo Letivo.
§ 3° Nao obtiver a nota do exame final, igual ou superior a 4,0 (QUATRO).
§ 4° Ndo obtiver nota na segunda época igual ou superior a 6,0 (SEIS).
§ 5°For flagrado, mais de uma vez, utilizando-se de meios ilicitos durante a realizacao das
suas avaliagdes de desempenho, conforme previsto nos § 4°, § 5° e § 6°do Art. 110.
SECAO VI
DA RETENCAO

Art. 119. Exclusivamente para os Cursos que atuam no regime Seriado, estard RETIDO no

periodo o aluno:

§ 1° O discente que reprovar na(s) mesma(s) disciplina(s) por mais de 3 (trés) vezes
consecutivas ficard retido no periodo, cursando apenas a(s) disciplina (s) em regime de
dependéncia 100% presencial.

§ 2° O discente que reprovar em 2 (duas) ou mais disciplinas no mesmo periodo, ficara
retido, cursando apenas a(s) disciplina (s) em regime de dependéncia 100% presencial.

Art. 120. Os alunos matriculados no regime de crédito, deverdo em caso de reprovacao,

cursar novamente a disciplina.

SECAO VII

DA DEPENDENCIA

Art. 121. Tera direito a dependéncia, exclusivamente alunos matriculados no regime

seriado, o aluno reprovado por insuficiéncia de notas e frequéncia.

§ 1° O aluno reprovado por frequéncia cursard a dependéncia na modalidade 100%
presencial;
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§ 2° A frequéncia, o cumprimento da carga horaria e a avaliacao das disciplinas em regime
de dependéncia, sdo definidas nas normas de operacionalizacio da dependéncia,
regulamentadas por cada Pré-Reitoria;

§ 3° O discente podera progredir de periodo, cursando integralmente as disciplinas do
periodo seguinte, nos casos em que tenha sido reprovado em no méaximo 01 (uma)
disciplina, que devera ser cursada em regime de dependéncia, obrigatoriamente no periodo
seguinte a(s) reprovacao(des), salvo o disposto no § 1° do Art. 118.

§ 4° Compete ao colegiado do curso definir quais as disciplinas deverdo ser cursadas na
modalidade regime de dependéncia 100% presencial e quais poderdo ser cursadas em
regime de dependéncia especial, que faculta ao discente realizar apenas as avaliacOes

periddicas, salvo no caso previsto no §1° deste artigo.

§ 5° Para cumprir o Internato, no Curso de Medicina, o aluno ndo podera estar sujeito a
Dependéncia curricular, em acordo com legislacao especifica, ficando retido no periodo até

todas as aprovagoes.

§ 6° A realizagdo de disciplinas em forma de dependéncia ndo se aplica aos alunos

matriculados no regime de crédito.

SECAO VIII

DA SEGUNDA CHAMADA

Art. 122. Terd direito a realizacdo da Segunda Chamada o aluno que comprovar a
impossibilidade de comparecimento a avaliacdo na data estabelecida em calendario
mediante apresentacdo de documento comprobatério, relacionado na legislagao vigente, ou

outros motivos comprovaveis de forca maior.

Paragrafo Unico: Sob nenhuma hipétese o professor podera substituir a nota de Segunda

Chamada, das avaliacdes regulares, duplicando o conceito da Avaliacdo perdida.

Art. 123. O aluno que deixar de comparecer a avaliacdo de aproveitamento na data fixada
pelo Calendario Académico, DEVERA requeré-la através do Ambiente Virtual da
Aprendizagem (AVA), no prazo de até trés (3) dias tteis a contar da data de sua realizacao.
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§1° A 2% chamada dar-se-a dentro do periodo letivo definido no calendério académico;

§ 2° Ao aluno que faltar a 2* chamada, serd atribuida nota 0 (zero), com excegdo dos casos
amparados em legislacdo pertinente e neste Regimento Geral;

§ 3° A nota resultante da Segunda Chamada ird compor, nos moldes do § 9° do Art. 110 para
a totalizacdo do valor da respectiva prova;

§ 4° Ao aluno que ndo comparecer ao exame final e/ou na segunda época, na data fixada,
podera ser concedido em carater especial uma 2* chamada, respeitado o que dispde este

Regimento Geral no Capitulo do Tratamento Excepcional, desde que ocorra no prazo
fixado institucionalmente e apresente documentacdo comprobatdria para a solicitacdo

requerida.

§ 5° A segunda chamada sera elaborada nos mesmos moldes previstos no § 7° do Art. 111
deste regimento.

§ 6° A segunda chamada ndo sera concedida ao discente que comparecer e/ou iniciar uma
das avaliagdes previstas em calendario de seu curso, no entanto, quando optar por entregar
a avaliacdo em qualquer tempo de sua aplicacdo, entende-se que seu direito foi assegurado
com a sua presenca, onde o professor devera corrigir e realizar o lancamento de seu
resultado.

SECAO IX

DA VISTA DE PROVA

Art. 124. A vista da prova é um direito do aluno e um dever do professor.

§ 1° A vista de prova poderd ocorrer por meio de plataforma digital ou por meio fisico

presencial;

§ 2° Serd concedida ap6s a divulgagdo, pelo professor, da nota de cada avaliacdo e antes da
entrega oficial na Secretaria Académica de Graduacao e na Secretaria de P6s-Graduagao
da UNIVERSIDADE, nos prazos previstos no calendario institucional;

§ 3° A vista da prova é concedida na presenga do docente que atribuiu a nota;
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§ 4° No impedimento legal do docente, a vista da prova sera realizada por substituto
indicado por este e validado pelo Colegiado de Curso;
SECAO X

DA REVISAO DE PROVA
Art. 125. Havendo discordancia, durante os procedimentos de Vista de Prova, o aluno
podera requerer revisdo do julgamento de Prova Escrita, mediante requerimento dirigido
ao Coordenador do Curso, no prazo méximo de dois (2) dias tteis, ap6s a divulgacdo do
resultado.
§ 1° A solicitacao de revisao deve ser devidamente fundamentada contendo as razdes e os
pontos de discordancia, nao valendo como tais, simples referéncias comparativas com as
notas de outros alunos e devera ser realizado pelo docente da disciplina.

§ 2° Caso persista a discordancia, o aluno poderd interpor um recurso para a andlise da sua
prova. O recurso serd avaliado por, no minimo, dois professores, indicados pelo Colegiado
de Curso, sendo vedado ao docente responsavel pela disciplina o acesso aos

procedimentos de revisao.

I- O Aluno deverd procurar a Coordenacdo de seu curso, em até sete dias apos
encaminhamento do recurso, a fim de verificar se houve, ou nio, aceitacdo do
mesmo para analise, conforme descrito no presente artigo;

II- Em caso de aceitacao do recurso, ndo ha garantias de que os procedimentos de
revisdo ensejardo na mudanga de sua nota;

III-  Nao cabera recurso do julgamento, nem por parte do discente nem do docente

responsavel pela disciplina.

§ 3° Ao assinar a ata da vista de provas o aluno concorda com a corre¢do dos professores

que efetuaram a revisao, ndo cabendo pedido posterior de revisao neste caso.

SECAO XI

DO TRATAMENTO EXCEPCIONAL
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Art. 126. E assegurado aos alunos, amparados por normas legais especificas, direito a
tratamento excepcional por motivo de doenga grave, traumética ou contagiosa ou de licenca
maternidade, em conformidade com as normas constantes deste Regimento Geral, demais
regulamentos aprovados pelos ¢rgaos Colegiados Competentes e legislagao vigente.

§ 1° O pedido deve constar de requerimento instruido com laudo médico passado por
profissional devidamente habilitado.

§ 2° O tratamento excepcional ndo serd concedido para as disciplinas com contetidos

préticos ou estdgio curricular supervisionado.

Art. 127. O regime excepcional pode ser concedido por decisao do Coordenador do Curso,

observadas as seguintes condicdes:

I - Durante o regime excepcional, podem ser realizados trabalhos e exercicios domiciliares,
estabelecidos pelo professor da disciplina, de acordo com o plano de estudos fixado, em
cada caso, consoante o estado de satde do estudante e as possibilidades da Universidade, a

juizo do Coordenador de Curso;

IT- A concessao do regime excepcional ndo isenta o aluno das avaliacdes, devendo quando
for o caso, serem realizadas via ambiente virtual de aprendizagem ou ambiente tecnol6gico
remoto (de forma oral) adequado ou outro mecanismo disponibilizado e nas condigdes
definidas pela UNIVERSIDADE;

III- Ao elaborar o plano de estudos, o professor deve levar em conta a sua duragao, de
forma que sua execugdo ndo ultrapasse, em cada caso, o maximo admissivel para a

continuidade do processo psicopedagogico da aprendizagem neste regime.

Art. 128. No caso de serem observados possiveis sintomas relacionado a sadde mental de
docentes, discentes e/ou corpo técnico-administrativos, os servigos de Nucleo de Apoio
Psicopedagogico (NAPp) e/ou Servico Escola de Psicologia (SEP) deverdo proceder com o
encaminhamento para atendimento especializado em Satide mental, disponibilizado no

Hospital Universitario para as devidas avaliacdes e condutas.

SECAO XII

DO APROVEITAMENTO DISCENTE EXTRAORDINARIO
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Art. 129. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderdo ter abreviada a duragdo dos seus cursos, de acordo com as
normas dos sistemas de ensino.

Art. 130. A banca examinadora especial seguira os preceitos estabelecidos em Regulamento
e/ou Edital proprio elaborado pelo Colegiado de Curso.

CAPITULO XI
DOS ESTAGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS

SECAO1

DA NATUREZA

Art. 131. O Estagio Curricular da UNIVERSIDADE é caracterizado como um conjunto de
atividades compativeis com os respectivos Cursos de Graduagao de acordo com a legislacao

vigente.
§ 1° O Estagio é curricular quando integra o curriculo do Curso.

§ 2° O Estagio Curricular, como componente académico determinante na formacdo
profissional e na cidadania do estudante universitério, € uma atividade que tem a finalidade
de articular os estdgios na dindmica da formacado profissional na totalidade do Curso, nas

dimensodes de ensino, pesquisa e extensao.

§ 3° A préatica de ensino deve ser organizada de tal modo que seja realizada
concomitantemente a formacdo do profissional, tendo como referéncia bésica, a proposta
pedagoégica da Instituigdo.

§ 4° Cada Curso de Graduacdo deve definir, através de regulamento especifico, a
nomenclatura e a modalidade de Estagio, conforme sua natureza e o perfil do profissional

a ser formado.
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SECAOII
DOS OBJETIVOS

Art. 132. Sao objetivos do Estagio Curricular:

I- Proporcionar, ao estudante, a participacdo em situagdes reais de vida e experiéncias de
ensino e aprendizagem visando a educacdo profissional continuada, alicercada no
desenvolvimento de competéncias e habilidades e ao exercicio do pensamento reflexivo e
criativo;

IT - Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional, possibilitando
correspondente concretizagdo no desenvolvimento das competéncias e habilidades,

compromissadas com a realidade sécio-econdmico-politica do pais;

III - Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da cultura;

IV - Oportunizar a possibilidade de experienciar os conhecimentos tedricos e praticos em

atividades relacionadas a sua formagdo académica, buscando a promogdo e o

desenvolvimento da cidadania.

SECAO III

DA ORGANIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 133. Compete ao Curso, cujo Estagio é previsto no curriculo, determinar sua carga
horaria, através de seu Colegiado de Curso, observando o minimo estabelecido pela
legislacao pertinente, e ndo excedendo a carga horaria maxima do curriculo.
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Art. 134. Os Estagios Curriculares sdao cumpridos dentro de periodos letivos regulares,
exceto aqueles que, de acordo com sua natureza, exijam época especifica diferenciada, a
juizo dos Colegiados de Cursos respectivos.

Paragrafo tinico - O aluno que necessitar de Estdgio Curricular a ser desenvolvido em
periodo letivo especial, deve formalizar o pedido através de requerimento, junto a Secretaria
Académica de Graduagdao da UNIVERSIDADE, até 30 (trinta) dias antes do inicio do
mesmo.

SECAO IV

DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 135. Constituem-se Campo de Estagio, as entidades comunitdrias, as de direito privado,
os 6rgaos da administracdo publica, as instituicdes de ensino e/ou pesquisa, as proprias
unidades da UNIVERSIDADE e a comunidade em geral, incluida, nesta tltima, as pessoas

fisicas, desde que apresentem condigdes para:

I- Planejamento e execugao conjuntos das atividades de Estagio;

IT - Aprofundamento dos conhecimentos tedrico-préticos de campo especifico de trabalho;
III - Vivéncia efetiva de situacdes reais da vida e trabalho num campo profissional;

IV - Avaliacao.

Art. 136. Para o estabelecimento de Estagio Curricular Supervisionado, sdo consideradas,
pela UNIVERSIDADE, em relacado a entidade concedente do Estagio:

I - Existéncia de infraestrutura material e de recursos humanos adequados;
IT - Aceitagdo das condigdes de supervisdo e avaliagdo da UNIVERSIDADE;
III - Anuéncia e acatamento as normas dos Estagios da UNIVERSIDADE;

IV - Existéncia dos instrumentos legais previstos neste Regulamento.
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SECAOV
DOS INSTRUMENTOS LEGAIS

Art. 137. Os Estagios Curriculares Supervisionados realizados junto a pessoas fisicas,
empresas ou instituicdes devem estar apoiados em instrumentos juridicos, celebrados entre
a UNIVERSIDADE e a Unidade concedente do Estagio, com interveniéncia da Entidade
Mantenedora.

§ 1° A realizacdo do Estagio, por parte do aluno, ndo acarreta vinculo de qualquer natureza,
diverso do previsto neste Regimento, mesmo que receba bolsa ou outra forma de

contraprestacdo paga por pessoa fisica, empresa ou instituicdo concedente do Estagio;

§2° O acordo ou convénio para a realizagdo do Estagio deve ser celebrado diretamente entre
a UNIVERSIDADE e a concedente do Estégio.

Art. 138. O aluno, antes de iniciar o Estagio, firma termo de compromisso com a pessoa
fisica, a empresa ou instituicio concedente do Estdgio, com a interveniéncia da
UNIVERSIDADE e representada pela Coordenagdo de Curso, constituindo comprovante
exigivel pela autoridade competente da inexisténcia de vinculo empregaticio ou estatutario.

Art. 139. Os acordos ou convénios e termos de compromisso devem explicitar ndo somente
os aspectos legais especificos, como também o0s aspectos educacionais e de compromisso
com a realidade social, conforme as peculiaridades de cada Curso.

SECAO VI

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 140. A organizacdo administrativa dos Estagios Curriculares de cada Curso estéd
definida nos regulamentos especificos, tendo por base a organizacao didatico-pedagodgica
constante no Projeto Pedagogico, para o desenvolvimento das atividades académicas.

CAPITULO XII

DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
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Art. 141. Sao consideradas Atividades Complementares Obrigatérias as atividades de
monitoria, iniciagdo cientifica, pesquisa e extensdo, participacdo em cursos, semindrios,
simpoésios e congressos, conferéncias e palestras de relevante interesse para a categoria
profissional e social, participagdo no pleito eleitoral, atividades de cunho cultural,
ambiental, dentre outras.

Art. 142. Os alunos participantes de cursos, seminarios, simp6sios, congressos, conferéncias
e palestras, deverdo protocolar até o término do periodo letivo, conforme Calendério

Académico, requerimento solicitando o aproveitamento das atividades realizadas,
mediante documento comprobatério com carga hordria e respectivo programa,
independentemente de terem sido realizados na UNIVERSIDADE ou fora dela.

Art. 143. A carga horaria das Atividades Complementares Obrigatorias deve estar prevista

no curriculo de cada Curso.

Art. 144. O ndo cumprimento da carga horaria prevista inviabiliza a participagdo de alunos

no ato regular e coletivo de colacdo de grau.

Art. 145. Os alunos transferidos de outras instituigdes, que nao tenham participado de
Atividades Complementares Obrigatérias, devem preencher as horas necessérias para
satisfazer os Curriculos dos Cursos de Graduacao.

Paragrafo tnico - As disciplinas cursadas na Instituicdo de origem (no caso de
transferéncias e/ou reingressos) ndo aproveitadas no curriculo da UNIVERSIDADE, para
efeito de inclusdo em histdrico académico, podem a partir de uma andlise criteriosa, serem

consideradas Atividades Complementares Obrigatorias.

Art. 146. As Atividades Complementares Obrigatérias sao programadas pelos
Coordenadores de Cursos, para o semestre letivo em curso, aprovadas pelas Pro-Reitorias

respectivas e entregues, a cada aluno, no inicio do periodo letivo.
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CAPITULO XIII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Art. 147. O trabalho de conclusdo de Curso (TCC) e/ou projeto final de curso (PFC) e/ou
similar equivalente é requisito indispensavel a conclusdao do Curso regulado por normas
especificas, quando devidamente determinado pelo Projeto Pedagogico de cada Curso,
aprovadas pelo CONSU / CONSEPE.
Paragrafo tinico - A ndo entrega do TCC, inviabilizara a participagdo do aluno no ato regular

Responsabilidade previsto no Art.174. § 3° e § 4°

TITULO IV

e coletivo de Colagdo de Grau, exceto se o discente providenciar o Termo de Ciéncia e
DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO1

DO CORPO DOCENTE

Art. 148. A Comunidade Académica da UNIVERSIDADE de Vassouras é constituida pelos
Corpos Docente, Discente e Técnico-Administrativo, diversificados em suas atribuicodes e
unificados no cumprimento dos objetivos da UNIVERSIDADE.

Art. 149. O Corpo Docente da UNIVERSIDADE é constituido por professores, contratados
pela mantenedora para essa fungdo, integrantes das seguintes categorias:

I - Professores do Quadro Permanente;

IT - Professores Visitantes: convidado pela UNIVERSIDADE, pelo seu Notoério Saber para

atuar em Cursos de Graduacao, Pés-Graduacao Lato e Stricto Sensu, pesquisa e extensao;

III - Professores Substitutos: substitui por prazo determinado um docente que se afasta
temporariamente de suas atividades.
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Art. 150. Ap6s o devido processo seletivo para admissdo de professores, previsto no Plano
de Carreira Docente, sera feita indicacao pelo Coordenador de Curso, aprovado pela Pré-
Reitoria respectiva, para exame e encaminhamento ao Reitor e contratacdo pela
MANTENEDORA.

Paragrafo tinico - O docente s6 devera iniciar suas atividades apds assinatura de contrato
de trabalho.

Art. 151. Sdo pré-requisitos para o ingresso no Quadro Permanente da Carreira Docente da
UNIVERSIDADE:

I- Ser graduado e pods-graduado, em cursos reconhecidos na forma da lei vigente,

conforme comprovagao de titulos;
IT - Ter capacitagao didética para o magistério superior, devidamente comprovada.

§ 1° A comprovacao de titulos sera feita mediante apresentacdo de cépia autenticada dos

documentos correspondentes, devidamente registrados, na forma da lei.

§ 2° Os titulos obtidos em Instituicdes de outros paises serdo considerados, desde que
convalidados por Institui¢do nacional credenciada para este fim.

§ 3° Sera aceito, pela UNIVERSIDADE, para fins definidos no Plano de Carreira, o titulo de
Notorio Saber, na forma da lei, em area afim da titulacao, conforme previsto no Artigo 66,

Paragrafo Unico, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB.
§4° A comprovacdo da capacitagao didatica, para o magistério superior, sera feita mediante:

a) Apresentagdo de Certificado de Conclusdo de curso especifico da area de didatica do

Ensino Superior, ou;

b) Apresentacao de Certificado de Especializagdo e prova de ter cursado disciplinas de

formacdo didatico-pedagoégica, ou;

c) Prova de efetivo exercicio do magistério superior em IES, pelo prazo minimo de 2 (dois)

anos.

Art. 152. A contratacdo de docente da UNIVERSIDADE sera feita pela Entidade
Mantenedora de acordo com as normas estabelecidas pela Legislacao Trabalhista.
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Art. 153. Cabera a Geréncia de Gente e Gestao da MANTENEDORA o controle das lotacdes
funcionais dos docentes, bem como a operacao do Banco de Dados, a gestao das informagoes
pertinentes e a guarda de toda a documentagdo legal do docente, exigida pela
UNIVERSIDADE.

Art. 154. O processo seletivo de docentes incluira, no minimo:

a) andlise do curriculo lattes;

b) prova de titulos;

c) entrevista pessoal e

d) prova didética.

Paragrafo tnico - A critério do Colegiado Superior poderdo ser exigidos outros requisitos,

inclusive a avaliacdo escrita.

Art. 155. O ingresso no Quadro Permanente da Carreira Docente dar-se-a, em principio, no

nivel inicial de cada Categoria.

Art. 156. O professor do Quadro Permanente de Docentes da UNIVERSIDADE, integrante
do Plano de Carreira Docente e contratado pela Fundagao Educacional Severino Sombra
(MANTENEDORA), fica sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho:

I- Tempo integral: o regime de trabalho em tempo integral compreende a prestacao de 40
horas semanais de trabalho, nele reservado o tempo de, pelo menos, 20 horas semanais para
estudos, pesquisa, trabalhos de extensao, planejamento e avaliagdo e de no méximo 20 horas

de sala de aula;

II - Tempo parcial: quando a carga horaria de trabalho for igual ou superior a 12 horas,
destinados ao menos 25% de carga horaria para atividades extraclasse tais como tempo para
estudos, planejamento, avaliacdo e orientacdo de estudantes.

III - Horista: quando a carga horaria de trabalho for restrita as horas destinadas a

atividades de aula.

§ 1° Sao incluidas no calculo de carga horaria, no regime de tempo integral, as parcelas
referentes a aulas, pesquisas, projetos de extensdo e outras atividades técnico-
administrativas da drea académica.
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§ 2° Sao incluidas no calculo de carga hordria, no regime de tempo parcial, as parcelas
referentes a aulas, pesquisas, projetos de extensdo e outras atividades técnico-
administrativas da drea académica.

§ 3° A alocacdo da carga horéria devera ser feita de modo a maximizar o aproveitamento,
objetivando a melhoria dos indicadores de avaliagdes, observando-se o seguinte:

a) Noregime de tempo integral, para professores que ndo exercem cargos administrativos,
a carga horaria em atividades académicas (atividades destinadas ao ensino e aprendizagem,

pesquisa, projetos de extensdo) deverd ser de, no minimo, 20 horas semanais;

b) No regime de tempo parcial, para professores que ndo exercem cargos administrativos,
a carga horéaria em atividades académicas (atividades destinadas ao ensino e aprendizagem,
pesquisa, projetos de extensdo) deverd ser de, no minimo, 12 horas semanais;

c) No regime horista a carga horaria em atividades académicas do curso (aula) devera ser,
no minimo, de 4 horas semanais.

d) Docentes contratados que atuem na gestdo em qualquer nivel estdo sujeitos a regras
especificas para alocacdo de carga hordria de acordo com as demandas dos respectivos
setores.

Art. 157. Os afastamentos académicos, para a realizagdo de Cursos, participacdo em
Congressos, Semindrios, e outros eventos, serdo objeto de regulamentacao pelo Plano de

Apoio a Capacitacdo Docente, desde que obedecido o interesse imediato da
UNIVERSIDADE.

Art. 158. A carga horaria semanal do docente da UNIVERSIDADE estd diretamente
relacionada ao seu regime de trabalho.

Art. 159. E obrigatéria a presenca dos Professores aos trabalhos escolares de sua Disciplina,
de acordo com a sua Carga-Hordria, o respectivo Cronograma, o Calendario Académico e o
contrato com a MANTENEDORA, nos termos da Lei vigente.

Art. 160. A Reitoria, por proposta dos Coordenadores de Curso ou Pré-Reitores, podera
promover o afastamento do professor que deixar de comparecer assiduamente, sem
justificativa, as aulas e demais trabalhos escolares programados, nao ministrar
integralmente o seu programa na respectiva Disciplina e ndo cumprir o Regulamento do
Curso.
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Art. 161. Constituira também motivo de afastamento, servir-se o Professor do exercicio e
prestigio de suas fungdes para proselitismo politico-partidario, no ambito da
UNIVERSIDADE.

Paragrafo tnico - A reincidéncia do Professor nas faltas previstas neste Artigo e no anterior
importara na rescisdo do Contrato, por Justa Causa.

Art. 162. O Professor sera demitido de suas fungoes:

I- Por abandono do cargo;

II - Por revelar incompeténcia, incapacidade didatica, constatada pelo Professor Titular da

III - Desidia no trabalho e pratica de atos incompativeis com a dignidade do Magistério.

Paragrafo tinico - Ao Professor acusado nos termos do Inciso III, é garantido o direito de

Disciplina, Coordenador de Curso ou Pré-Reitor;
defesa.
CAPITULO I

DO CORPO DISCENTE

Art. 163. Constituem o Corpo Discente da UNIVERSIDADE os alunos regulares e os alunos
ouvintes.

§ 1° Aluno regular é o matriculado nos cursos de graduacao e pés-graduacao.

§ 2° Aluno ouvinte é o inscrito em cursos de atualizacdo, de formacdo especifica, extensao,
pos-graduacao Stricto sensu e cursos livres autorizados pelo CONSEPE.

Art. 164. Sao direitos e deveres dos membros do corpo discente:

[- Serem informados antes de cada periodo letivo dos programas dos cursos e demais
componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificagdo dos professores, recursos

disponiveis e critérios de avaliagao;

IT - Frequentar as aulas e demais atividades curriculares, participando do processo de

ensino e aprendizagem, aplicando diligéncia para obter maximo aproveitamento;
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III - Utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Instituicao;

IV - Votar e ser votado, na forma deste Regimento, nas elei¢coes do 6rgao de representacdo
estudantil;

V- Recorrer das decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos, na forma deste
Regimento;

VI- Observar o regime académico e disciplinar da Instituicdo e comportar-se, dentro e fora
dele, de acordo com principios éticos e condizentes;

VII - Prestar o Exame Nacional dos Orgaos Reguladores, de acordo, com a legislagio
vigente;

VIII- Observar atentamente, o cumprimento da carga horaria do curso e a frequéncia

obrigatéria do mesmo;
IX - Efetuar o pagamento dos encargos educacionais nos prazos fixados;
X - Zelar pelo patrimodnio da Instituicao ou colocado a sua disposicao pela Mantenedora;

XI- Dispensar tratamento respeitoso e cortés aos Proé-Reitores, Coordenadores,
Professores, funcionarios, colegas e vice-versa;

XII - Ser atendido pelo pessoal docente em solicitacdo de orientacdo didatico-pedagogica
dos estudos;

XII- Ser atendido pelo pessoal técnico-administrativo da Instituicdo, em assuntos que

envolvam seu interesse;

XIV - Nao utilizar ou fazer uso da sala de aula para outras atividades que nao de interesse

educacional, a ndo ser com prévia autorizacdo da Reitoria;
XV - Recorrer de penalidades que lhe sejam aplicadas, fundamentando sua defesa;
XVI-  Cumprir as disposicdes deste Regimento.

Art. 165. O corpo discente poderé ter entidade estudantil de representacao, de acordo com
a legislacdo vigente, regido por estatuto proprio, por ela elaborado e aprovado em

assembleia geral dos alunos.
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Art. 166. Aplicam-se, aos representantes discentes dos d6rgdos colegiados, as seguintes
disposicoes:

I - A representacao estudantil é exercida por alunos regularmente matriculados;

II- Cessa imediatamente o mandato quando ocorrer o cancelamento de matricula,
trancamento de matricula, a conclusdo do curso ou sangao disciplinar de suspensdo ou
desligamento, cabendo a entidade estudantil a designacao do substituto;

III- O exercicio da representacdo ndo exime o aluno do cumprimento de suas obrigagdes
académicas.

SECAOT

DA MONITORIA

Art. 167. A Instituicdo poderd instituir monitores, nela admitindo alunos regulares,
selecionados pelos docentes através de edital, dentre os estudantes que tenham rendimento
satisfatorio na disciplina ou area da monitoria, bem como aptiddo para as atividades
auxiliares de ensino e pesquisa.

§ 1° A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e serd exercida sob a orientacdo de um

N

professor, vedada sua utilizagdo para ministrar aulas correspondentes a carga horéria
regular de disciplina curricular.

§2° O exercicio da monitoria é considerado titulo para ingresso no magistério da Instituigao.

§ 3° O exercicio da monitoria ndo abona a frequéncia académica.

CAPITULO 111

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Art. 168. O corpo técnico-administrativo é constituido por todos os funcionarios nao
docentes e tem a seu cargo os servigos necessarios ao bom funcionamento da Instituicao.

CAMPUS CAMPUS CAMPUS 73

UNIVERSITARIO DE , UNIVERSITARIO DE UNIVERSITARIO DE

wze: MARICA %%VEE%O%?E SAQUAREMA v SAO GONCALO



UNIVERSIDADE DE
vassouras IS

Art. 169. A Instituigdo zelard pela manutencdo de padrdes de recrutamento e condi¢des de
trabalho condizentes com sua natureza de instituicdo educacional, bem como por oferecer
oportunidades de aperfeicoamento técnico-profissional a seus funcionarios.

Art. 170. Os funcionarios ndo docentes sdo contratados sob o regime da legislacdo
trabalhista, estando sujeitos, ainda, ao disposto neste Regimento, ao estatuto da
Mantenedora e nas demais normas expedidas pelos 6rgdos de administragdo superior da

CAPITULO IV

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 171. Os membros do Corpo Docente estdo sujeitos as seguintes penalidades:
I- Adverténcia:

Instituicao.
a) Por transgressao leve a prazos e normas regimentais, salvo justificada, a critério do Pro-

Reitor competente, ouvido o Coordenador de Curso;

b) Por falta de comparecimento as aulas e trabalhos escolares, sem causa justificada, na

primeira ocorréncia.

IT - Repreensao:

a) Por gravidade ou reincidéncia nas faltas previstas no item I;
b) Por desrespeito a qualquer dispositivo do Regimento Geral;
c) Por falta na devida compostura de professor universitario;
d) Por trato agressivo a colega, aluno ou funcionario.

e) Por referéncias desairosas ou desabonadoras a MANTENEDORA, a UNIVERSIDADE
ou a seus Dirigentes e Professores, dependendo da gravidade, inclusive em midias ou
redes sociais;

III - Suspensao por tempo determinado, com perda de vencimentos:

CAMPUS
UNIVERSITARIO DE , NiE UNIVERSITARIO DE UNIVERSITARIO DE

=z MARICA wssme SAQUAREMA s SAO GONCALO

CAMPUS CAMPUS 74




UNIVERSIDADE DE
vassouras IS

L
B X
a) Por descumprimento, sem motivo justificado, do programa ou carga horéria do ensino
ou trabalho escolar a seu cargo;
b) Por falta de acatamento as determinagdes da gestao superior da UNIVERSIDADE;
c) Por gravidade ou reincidéncia nas faltas previstas no item IL
d) Por ofensa aos Dirigentes da UNIVERSIDADE, da Mantenedora e propriamente a
Instituicao, inclusive em midias ou redes sociais;
IV - Demissdo:
a) Por reincidéncia ou gravidade nas faltas previstas no item III;
b) Por afastamento, sem autorizacdo, do exercicio das atividades do magistério, exceto

quando para realizacdo de Cursos ou estégios de interesse da UNIVERSIDADE, mediante
prévio entendimento com a Reitoria, homologado pela MANTENEDORA;

c) Por desidia reiterada no desempenho das suas fun¢des ou por atos incompativeis com
a moralidade e a dignidade da vida académica;

d) Por delitos sujeitos a agdo penal, moral ou legalmente incompativeis com o exercicio do
cargo docente;

e) Por descaso ou desrespeito aos termos contratuais com a MANTENEDORA.
f) Por nao compatibilidade com o Projeto do Curso.

g) Por participacdo em atos que possam caracterizar calinia, injaria ou difamacdo da
MANTENEDORA, da UNIVERSIDADE ou de seus Orgaos Superiores / Apoio /
Complementares;
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§ 1° Sao competentes para aplicacdo das penalidades:

I- De adverténcia, o Coordenador de Curso;

II - De repreensao, o Pro-Reitor respectivo;

III - De suspensao, o Reitor;

IV- De demissao, a MANTENEDORA, por proposta do Reitor ou deliberacdo da
Presidéncia da Mantenedora, tendo em vista o conceito e as responsabilidades da
Mantenedora.

§ 2° Da aplicagdo de cada uma das sang¢des discriminadas nos itens I, II e III, é facultado
recurso ao dirigente académico com autoridade para aplicar a penalidade maior seguinte,

no prazo de cinco (5) dias.

§ 3° Em casos especificos, previstos na Legislagao Trabalhista, ao pessoal docente é aplicavel,

ainda, a dispensa por Justa Causa.

§ 4° Conforme a natureza e a gravidade da falta a aplicacdo da penalidade podera variar,
sem obedecer necessariamente a sequéncia de gradagao.
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DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 172. Os membros do Corpo Discente estdo sujeitos as seguintes sancoes disciplinares:
I- Adverténcia;

a) Por descortesia, de natureza leve, a qualquer membro da administragdo da
MANTENEDORA ou dos Corpos Docente ou Administrativo da UNIVERSIDADE;

b) Por perturbacdo da ordem no recinto da UNIVERSIDADE, assim como em local
publico, quando afetar o conceito da Instituicao;

c) Por desobedecer as determinagdes de quaisquer Proé-Reitores ou Coordenadores de
curso, de qualquer membro do corpo docente ou autoridades administrativas;

d) Guardar, transportar e utilizar armas, substancias que possam causar dependéncia

fisica ou psiquica ou, ainda, o uso de bebidas alcodlicas nas dependéncias da Universidade;

e) Por prejuizo material ao patrimoénio da UNIVERSIDADE ou da MANTENEDORA,

além da obrigatoriedade de ressarcimento dos danos;

f) Por ofensa de natureza leve a colega(s), professor(es), funcionario técnico
administrativo ou a Universidade, inclusive em midias ou redes sociais;

g) Por procedimento incorreto nos trabalhos académicos e no acolhimento aos novos

alunos.
II - Repreensao, por escrito:

a) Por desrespeito, de natureza leve, a membro da administracio da MANTENEDORA,
do Corpo Docente ou administrativo da UNIVERSIDADE;

b) Por gravidade ou reincidéncia em qualquer das faltas referidas nas alineas do inciso
anterior;

c) Por agressdo de natureza leve a outro aluno ou funcionario da UNIVERSIDADE;

d) Por referéncias desairosas ou desabonadoras a MANTENEDORA, a UNIVERSIDADE
ou a seus Dirigentes e Professores, dependendo da gravidade, inclusive em midias ou redes

sociais;
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e) Por conduta desrespeitosa ou perturbadora na sala de aula, em recinto de trabalhos
escolares ou de eventos culturais ou comemorativos, ou em locais publicos, afetando o
conceito da Instituicao.

III - Suspensao, por tempo determinado:

a) Por reincidéncia ou maior gravidade em qualquer das faltas constantes dos incisos
anteriores;

b) Pelo uso de meios fraudulentos nas avaliagdes académicas;

c) Por agressdo a professor, a outro aluno ou funcionario da UNIVERSIDADE e da
MANTENEDORA, tanto no interior da edificacao e espagos privados da Institui¢dao, quanto

em qualquer local ptublico;

d) Por aplicagdo de trotes que importem em danos fisicos ou econdmicos, ou em
humilhacdo e vexames pessoais;

e) Por deliberado desrespeito a este Regimento ou a atos normativos baixados

pelos ()rgéos competentes;

f) Por alteragdo, inutilizagdo ou destruigdo de Avisos ou documentos afixados pelos
Orgaos competentes das UNIVERSIDADE;

g) Por ofensa aos Dirigentes da UNIVERSIDADE, da Mantenedora e propriamente a
Instituicdo, inclusive em midias ou redes sociais;

h) Pela pratica de qualquer ato que importe em afetar os bons costumes e a moral, assim

como aqueles que possam ser caracterizadas como ilicitos penais.
IV - Desligamento:
a) Por reincidéncia ou maior gravidade nas faltas referidas no inciso anterior;

b) Por ofensa grave ou agressio a qualquer membro do Corpo Académico ou

Administrativo da UNIVERSIDADE, inclusive em midias ou redes sociais;

c) Por participagdo em atos que possam caracterizar caltnia, injaria ou difamagdo da
MANTENEDORA, da UNIVERSIDADE ou de seus Orgdos Superiores / Apoio /
Complementares;
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d) Pela constatagdo de uso de meio fraudulento, a qualquer momento, para ingresso na
UNIVERSIDADE;
e) Por atos previstos neste Regimento.
§ 1° Sdo competentes para aplicagdo das penalidades:
[ - De adverténcia, o Coordenador de Curso;
II - De repreensao, o Pro-Reitor respectivo;
III - De suspensao, o Reitor;
IV - Do desligamento, o Reitor
§ 2° O registro da penalidade aplicada serd efetuado em documento préprio, constando do
Histérico Escolar do aluno.
§ 3° A pena de desligamento poderd ser aplicada apds processo interno de apuragao,

instaurado pelo Reitor, assegurando ao aluno, a plenitude da ampla defesa, do contraditério

e respeito os principios da dignidade humana.

§ 4° Conforme a natureza e as caracteristicas da falta, a aplicacdo da sancao disciplinar
podera variar, sem obedecer necessariamente a sequéncia de gradacao.

CAPITULO VI

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 173. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades previstas
na legislacdo trabalhista e, no que couber, as configuradas neste Regimento para o corpo
docente.

§ 1° A aplicacao das penalidades é de competéncia do Reitor, ressalvada a de dispensa ou
rescisdo de contrato, de competéncia da Mantenedora, por proposta do préprio Reitor.

§ 2° E vedado aos membros do corpo técnico-administrativo fazer qualquer
pronunciamento, envolvendo a responsabilidade da Instituicdo, sem autorizacao do Reitor.
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TITULOV
DA COLACAO DE GRAU
Art. 174. A Colagao de Grau, ato oficial e solene, realizado em sessdo publica, sera presidido
pelo Reitor, ou substituto investido de poderes para tal, com a presenga dos professores do
curso, na qual os graduandos prestarao o compromisso na forma aprovada pela Instituicao.
§ 1° O ato da Colagdo de Grau é obrigatério para cada curso, podendo excepcionalmente
ser realizado com a jungdo de um ou mais cursos.
§ 2° Ao concluinte que, impedido por motivo de forca maior, deixar de comparecer a sessdao

solene, apos requerimento, lhe sera conferido o respectivo grau, em ato reservado.

§ 3° O discente que por ventura na data do Ato Oficial e Solene de Colacao de Grau nao
houver concluido a totalidade dos requisitos e/ou carga horaria de integraliza¢do do curso
podera participar de forma simbdlica da solenidade mediante a assinatura do Termo de
Ciéncia e Responsabilidade, atestando sua concordancia de que tal participagdo ndo

garantira a respectiva obtencao do grau.

§ 4° O discente enquadrado no § 3° devera estar ciente de que estara impossibilitado de

proferir o juramento durante a ceriménia de Colacao de Grau.
Art. 175. A Instituicdo conferira os seguintes diplomas e certificados:
I- Diploma de curso de graduacao; diploma de Stricto Sensu;

IT - Certificado de especializacdo, aperfeicoamento, extensao, atualizagdo, complementacdo
de estudos e outros;

Art. 176. O diploma fisico, transcrito em livro proprio, serd assinado pelo Reitor, pelo

Presidente da Mantenedora e pelo Diplomado, devendo ser registrado na forma da Lei.
Art. 177. O diploma digital devera ser emitido de acordo com a legislacao que o regula.

Paragrafo tnico - Aos concluintes de cursos de especializagdao, aperfeicoamento, extensao,
atualizagdo, complementacdo de estudos e cursos Stricto sensu, serao expedidos os
respectivos certificados ou diplomas, transcritos em livro préprio, assinados pelo Reitor e
pelo Pré-Reitor ou Coordenador de Curso, sob cuja responsabilidade tenha sido ministrado

O Curso.
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TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 178. A implantacdo de 6rgdos, unidades e servicos novos e as modificagdes nos ja
existentes, serdo feitas progressivamente, a medida que se criarem as condicdes para a sua
efetivacao.

§1° Quando as atividades académicas o exigirem, as atribuicoes de 6rgdos e servigos novos,
ainda ndo implantados, caberdo aos ja existentes que possuam competéncia adequada.

§ 2° Em caso de davida, quanto ao 6rgao ou servico competente, 0 CONSU decidiré ao qual

atribuir a devida competéncia.

Art. 179. A UNIVERSIDADE s6 poderé ser dissolvida por decisio da MANTENEDORA,

mediante proposta da Reitoria e cumpridas as exigéncias legais.

Art. 180. O presente Regimento entra em vigor ap6s sua aprovagao pelo CONSU/CONSEPE
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Paragrafo tnico - O presente Regimento poderd ser reformulado, mediante proposta da
Reitoria ou da Entidade Mantenedora, com a reformulacdo aprovada pelo
CONSU/CONSEPE.

Art. 181. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo dirimidos pelo CONSU/CONSEPE

de acordo com as respectivas competéncias.
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