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PRO-REITORIA DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS E APLICADAS

CURSO DE DIREITO

REGULAMENTO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

Dispbe sobre normas para a

realizagao dos componentes
curriculares que perfazem as praticas
juridicas - Estagio curricular
obrigatério - Organizagao e

funcionamento do Nucleo de Praticas
Juridicas do Curso de Direito.

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Este Regulamento estabelece as normas para a realizagdo do estagio
curricular obrigatério do Curso de Direito realizado no Nucleo de Praticas Juridicas,
doravante denominado NPJ, da UNIVERSIDADE DE VASSOURAS, daqui em diante

denominada IES.

Paragrafo unico: O presente Regulamento tem fundamento na: (a) Resolugéao
CNE/CSE n° 2 de 02 de abril de 2021 c/com a Resolugdo CNE/CES n.5/2018 que
constituem as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduag¢ao em Direito, na
forma determinada pelo Ministério da Educacao - MEC; (b) Lei n. 8.906/94 (Estatuto
da OAB); (c) e Lei n. 11.788/2008 (Lei do estagio de estudantes).

Art. 2°. A pratica juridica constitui componente curricular obrigatorio, indispensavel a
consolidagcdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do

formando, com base nas diretrizes institucionais da IES constantes no Projeto
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Pedagadgico Institucional (PPI), Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagao em Direito
(PPC) e no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e consoante as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Direito (Resolugcdo CNE/CES n°
2/2021 c/c Resolugdo CNE/CES n° 5/2018).

Art.3°. As atividades de pratica juridica serao realizadas no NPJ da IES, podendo, nos
casos previstos no presente Regulamento, ser concedida equivaléncia as atividades

praticas realizadas fora da IES:

§1° As atividades de pratica juridica desenvolvidas no NPJ sao ofertadas aos alunos
regularmente matriculados no Curso de Direito do 7° ao 10° periodos e tém por
finalidade o desenvolvimento das competéncias necessarias as resolugcbes de
problemas, integrando teoria a pratica, as perspectivas formativas da formagéo geral,
técnica-juridica e pratico profissional, eixos de forma trans/interdisciplinar, por meio
da atuacdo em casos reais ou simulados, praticas reais ou simuladas de atos
processuais, pratica das formas consensuais de solugdo de conflitos por meio de seus

métodos adequados, tais como a conciliagdo, mediagao e a arbitragem;

§2° Reconhecendo os desafios atuais e futuros, as atividades desenvolvidas no NPJ
oferecem aos discentes praticas que desenvolvem as competéncias necessarias a
aptiddo e letramento digital, das praticas remotas mediadas pela tecnologia da
informacédo e comunicagcdo, bem como para os desafios da transformacao digital que
impactam a formagdo humanistica, a atuagdo politico-cidada e as carreiras e
profissdes juridicas em todas as suas esferas, publica e privada, federativas, locais,

regionais e globais.

§3° As atividades desenvolvidas no Nucleo de Praticas Juridicas contribuem e
integram para a construgdo, desenvolvimento e consolidagdo da unidade necessaria
entre ensino, pesquisa e extensio, por meio da atuacédo de seus discentes diante dos
problemas juridicos e sociais junto a comunidade assistida, projetos de

responsabilidade social, seminarios, palestras, workshops, coléquios e congressos
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que enfrentem de forma holistica e coerente os problemas emergentes como:
sustentabilidade e adequacado socioambiental, a defesa dos Direitos Humanos, o
combate a discriminagao e violéncia de género, capacitista, racial, étnica, cultural, de
orientacdo afetiva, etaria, de classe e renda e formacido pratica sobre direito

antidiscriminatorio.

CAPITULO Il - DO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

Art. 4°. O NPJ é o 6rgéo responsavel pela implementagdo das politicas académicas
institucionais voltadas as atividades de pratica juridica, contempladas as atividades
basicas, mediagdo, negociagao, conciliagao, arbitragem e demais atividades juridicas
reais ou simuladas descritas no presente Regulamento, na forma da lei e em
consonancia com o Projeto Pedagogico do Curso de Graduagao em Direito (PPC) da
IES.

Paragrafo unico: Para fins de consecucédo de seus objetivos, o NPJ podera celebrar
convénios com outras entidades ou instituicdes, publicas e privadas, escritérios de
advocacia e de consultorias juridicas, 6rgaos do Poder Judiciario, da Defensoria
Publica, do Ministério Publico, bem como demais departamentos juridicos de érgaos

publicos, ou ainda em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas.

Secao I. Dos objetivos do Nucleo de Praticas Juridicas

Art.5°. O NPJ tem por objetivos:

I. Implementar, orientar e controlar as atividades de estagio curricular dos alunos do
Curso de Direito, de acordo com as Diretrizes do Ministério da Educagdo, em
consonancia com os termos regulados pela Ordem dos Advogados do Brasil,

[I. Organizar, executar, dirigir, fiscalizar e avaliar as atividades de pratica juridica,
simulada e real, desenvolvidas pelos estudantes do curso de Direito no ambito do

estagio;
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[ll. Uniformizar os procedimentos administrativos e didatico-pedagdgicos referentes as
praticas juridicas, assim como administrar os convénios firmados pela IES nesse
ambito;

IV. Ofertar visitas orientadas, na prestacdo de assisténcia juridica gratuita judicial e
extrajudicial a comunidade hipossuficiente, na forma da lei;

V. Em atendimento ao inciso IV, manter em funcionamento o NPJ para a prestagao de
servigos juridicos as pessoas naturais com insuficiéncia de recursos para pagar as
custas, as despesas processuais € 0s honorarios advocaticios, consideradas
hipossuficientes, assim entendidas aquelas cuja renda familiar for aceitavel para os
critérios de gratuidade de justica dos tribunais que integram o Poder Judiciario,
incluindo, para tanto, praticas de tutela coletiva, bem como a pratica do processo
judicial eletrénico;

VI. Manter em funcionamento as praticas consensuais de resolucao de conflitos,
sobretudo as atividades de negociagao, conciliagdo e mediagcdo, simuladas e reais,
acompanhadas por profissionais com capacitagcdo especifica para intervengdo em
conflitos;

VII. Organizar, executar e manter atividades de arbitragem, simuladas ou reais;

VIIl. Organizar agenda permanente de atos processuais simulados com base em
casos reais, tais como: audiéncias/sessdes de mediacao, conciliagéo e instrugdo nas
areas civel, trabalhista, criminal, sustentacdes orais em tribunais, atuagdes na esfera
administrativa em 12 e 22 instancias, atuacdo no Sistema Americano de Direitos
Humanos, no Sistema de Direitos Humanos da Organizagdo das Nacdes Unidas,
Tribunal Penal Internacional, Corte Internacional de Justica, assim como Tribunais
Arbitrais Internacionais, publicos ou privados;

IX. Organizar calendario e visitas técnicas orientadas a diversos 6rgdos do Poder
Publico nas esferas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, bem como nas
organizagdes privadas associativas, fundacionais, empresariais e advocaticias;

X. Manter em funcionamento os convénios firmados pela IES junto aos 6rgédos do
Poder Publico (federal, estadual e municipal), entidades privadas e organiza¢gdes néo

governamentais (ONG);
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XI. Organizar atividades de extensao compartilhada com outros cursos da propria da
IES e/ou outra IES;

XIl. Organizar e manter as Agdes de Responsabilidade Social do Curso de Direito da
IES;

Art.6°. Para fins de consecugao dos objetivos previstos no Art.5° deste Regulamento,
cabera ao NPJ da IES implementar:

I. As unidades de aprendizagem que organizam os temas que serdo desenvolvidos
nas Praticas Juridicas [, I, Il e IV, permitindo, assim, a progressdo curricular
sistematizada da formagao pratico-profissional dos seus discentes, observando as
orientagdes constantes no anexo que integra este regulamento;

Il. Atividades académicas integrantes da carga horaria do Estagio Pratico, nas quais
os discentes desenvolvem as competéncias necessarias para as novas e emergentes
praticas do mundo do trabalho, conforme o anexo que integra este regulamento;

lll. O NPJ, composto por atividades assistenciais juridicas, judiciarias ou nao, no
ambito de insercdo territorial em que esta inserida a IES, junto a comunidade
considerada hipossuficiente nos termos da Lei;

IV. Acbes de Responsabilidade Social, promovendo a integragao, inclusao, protecao,
aprendizado, de uma cultura politica que preserve a diversidade e o pluralismo, a
defesa da Dignidade Humana, da Sustentabilidade socioambiental, a Ordem

Democratica e os Direitos Fundamentais e Humanos.

Secao Il. Da Composicao e Funcionamento do Nucleo de Praticas Juridicas

Art.7°. O NPJ sera composto pelo:
I. Coordenador(a) de Curso;

II. Coordenador(a) do NPJ;

lll. Professor(a) Orientador(a);

IV. Secretario(a); e

V. Estagiarios(as).
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Paragrafo unico: a composicdo do NPJ visa atender em numero suficiente o

atendimento aos alunos e aos assistidos.

Secao lll. Da Coordenacgao do Nucleo de Praticas Juridicas

Art. 8°. O(a) Coordenador(a) do NPJ exerce a sua gestdao escolar, tendo vinculo
administrativo, sendo seu lider imediato o(a) Coordenador(a) de Curso, possui
formagdo minima de mestre, experiéncia e capacidade de lideranga, gestdo de
projetos, gestdo de equipes profissionais juridicas, comunicagdo n&o violenta,
negociacdo e resolugdo de conflitos, inovagao, letramento digital e aptidao para
praticas remotas de comunicagdo e informacdo, processo judicial eletrénico,
possuindo inscrigdo valida na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, com no minimo,

05 (cinco) anos de experiéncia juridica.

§ 1° Compete ao(a) Coordenador(a) do NPJ:
I. Organizar o funcionamento do NPJ, com todas as atividades a ele inerentes;
II. Implementar as decisdes dos érgéos colegiados;
lll. Analisar os alunos elegiveis ao estagio curricular e organizar o planejamento das
turmas de estagio;
IV. Organizar e executar o calendario de atividades académicas e atividades técnico-
profissionalizantes;
V. Organizar e executar as semanas de audiéncias simuladas;
VI. Organizar os horarios (turnos/turmas) em compatibilidade com os horarios de sala
de aula;
VII. Organizar, coordenar e executar as praticas pedagogicas do NPJ, dentre elas:
a) As Unidades de Aprendizagem,;
b) A Responsabilidade Social;
VIII. Organizar e coordenar o Nucleo de Praticas Juridicas— NPJ, de modo a:
a) Organizar os plantdes dos alunos estagiarios;
b) Organizar os plantdes de atendimento aos assistidos;

c) Organizar os horarios de plantdo dos advogados;
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d) Indicar os advogados que realizardo as audiéncias dos processos do escritorio
de assisténcia juridica - ESAJ.

IX. Selecionar semestralmente os estagiarios matriculados no NPJ que atuarao junto
aos conveénios firmados pelo NPJ;
X. Diligenciar para que os discentes estejam matriculados nas Praticas Juridicas |, I,
Il e IV, antes do término do prazo de inclusdo e exclusdo de disciplinas, conforme
calendario académico do periodo;
XI. Supervisionar o trabalho dos advogados, dos funcionarios administrativos e dos
estagiarios;
XII. Analisar os requerimentos de discentes referentes ao estagio;
XIll. Responder a administragdo do Curso da IES por todos os aspectos concernentes
ao estagio curricular e profissionalizante do curso de Direito;
XIV. Administrar as relagbes com as instituicbes conveniadas, com a OAB estadual e
com as suas subseg¢des, onde houver;
XV. Manter plantdes semanais no campus, com dias e horarios correlatos aos turnos
letivos dos discentes e a estes divulgados, dentro do horario de funcionamento do
NPJ, para proporcionar o seu regular funcionamento aos discentes e a comunidade a
ser atendida;
XVI. Elaborar relatério mensal das atividades desenvolvidas no NPJ;
XVIl.Verificar ao final do semestre a quantidade de carga horaria obtida pelo
estagiario de acordo com a carga horaria minima obrigatoria;
XVIIl. Manter a guarda organizada das frequéncias aos plantées, notas atribuidas
pelos professores orientadores, mediagdes, arbitragens, processos e realizar ao final
do semestre a avaliagdo da atuacido do NPJ;
XIX. Apresentar-se, no inicio de cada semestre letivo, juntamente com o(a)
coordenador(a) titular do Curso de Direito, nas turmas de 1° ao 10° periodo, para
explicar o funcionamento do Curso de Direito, dar publicidade a este Regulamento
Geral, apresentar as atividades disponiveis aos discentes ao longo dos 10 semestres
previstos para a integralizagdo do Curso de graduagéao em Direito.
XX - Exercer as fungbes de Professor(a) Orientador(a) e de Advogado(a) do NPJ,

cumulativamente, na auséncia temporaria ou definitiva desses colaboradores,
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conforme o caso e circunstancias institucionais, em decorréncia da natureza da
funcao de cargo de confianga, por determinag¢ao da Reitoria ou instancia imediata que
o designe.

Paragrafo unico: O(a) coordenador(a) do NPJ € membro integrante obrigatério do
Nucleo Docente Estruturante - NDE, de modo a manter as atividades do NPJ em
coeréncia e harmonia com as demandas e necessidades reais dos discentes e
docentes na IES, Projeto Pedagdgico de Curso e demais documentos constitutivos do

curso e da IES.

Secao IV - Das Atividades do(a) Professor(a) Orientador(a)

Art. 9°. O(a) Professor(a) Orientador(a) € um(a) académico(a), com vinculo docente,
que possui formagdo minima de mestre, experiéncia, aptiddao e letramento digital,
pratica nas formas remotas de informagdo e comunicagao, experiéncia em praticas
académicas por meio metodologias ativas e demais inovacdes inerentes aos
processos de ensino e aprendizagem, empatia, espirito colaborativo e engajador,
compromisso com a Sustentabilidade, rigor e responsabilidade ético-profissional,
cabendo-lhe:

I. Implementar as atividades de ensino e aprendizagem estabelecidas no Projeto
Pedagogico de Curso — PPC, Regulamento do NPJ e demais determinagdes das
coordenacdes;

II.Atender aos alunos estagiarios em dias e horarios programados pela Coordenacao
do NPJ, de modo a:

a) Orientar os alunos estagiarios na execucédo das atividades académicas
pertinentes as Unidades de Aprendizagem tais como: redacgdo juridica,
atividades juridicas simuladas, visitas técnicas e demais atividades designadas
pela Coordenagao do NPJ;

b) Orientar e desenvolver as praticas de ensino e aprendizagem concernentes as
Unidades de Aprendizagem;

c) Orientar os alunos estagiarios na redagao juridica das pegas processuais;
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d) Orientar os alunos estagiarios no aprendizado por meio das atividades
simuladas;
e) Orientar os alunos estagiarios nas atividades decorrentes das Agdes de
Responsabilidade Social.
lll. Conferir, avaliar e langar a frequéncia dos alunos estagiarios;

IV .Avaliar e atribuir nota aos alunos decorrentes de seu desempenho.

Secao V. Das Atividades do(a) Advogado(a) do Nucleo de Praticas Juridicas
(NPJ)

Art. 10. O(a) advogado(a) do Escritorio de Assisténcia Juridica (ESAJ) € um(a)
profissional com vinculo administrativo, com inscricdo valida na Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB, minimo 2 anos de experiéncia profissional, com
capacidade resolutiva para problemas complexos, negociagao, lideranga e espirito
engajador, empatia, letramento digital, competéncia nas tecnologias remotas de
informag&o e comunicagao, responsabilidade social, rigor ético, compromisso com a

Sustentabilidade, Direitos Humanos e Ordem Democratica.

§1° Compete ao(a) advogado(a):

I. Exercer plenamente a advocacia consultiva e/ou contenciosa nas atividades
desenvolvidas no NPJ e/ou nos convénios firmados pela IES no ambito do NPJ, com a
participacao dos estagiarios inscritos. Neste sentido, é de sua responsabilidade:

a) Manter o controle de atendimentos ao publico do ESAJ em conjunto com o
coordenador do NPJ, respeitando o prazo maximo de 30 (trinta) dias para
distribuicdo de agdes judiciais e dos demais prazos para realizagédo de atos
procedimentais dos feitos em tramitacdo, respondendo, solidariamente, por
eventual perda dos mesmos prazos;

b) Atender as demandas referentes aos convénios de estagio firmados pela IES
junto aos érgéos do Poder Publico (estadual, federal, municipal), entidades
privadas e Organizagbes Na&o Governamentais (ONGs), conforme a

necessidade e/ou interesse da IES;
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c) Apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas no Escritorio de
Assisténcia Juridica, tais como quantidade de clientes assistidos, de
procedimentos iniciados, de audiéncias judiciais realizadas, de resultados
obtidos, de recurso interpostos etc.;

d) Adotar medidas destinadas a agilizagcdo dos procedimentos judiciais de
interesse da clientela assistida, pugnando para uma rapida prestacédo dos
servigos patrocinados pelo NPJ.

e) Fiscalizar o recebimento, digitalizacdo e guarda de documentos pertencentes a
clientela assistida e destinados a alicergar pretensdo em sede judicial;

f) Comparecer as audiéncias ou sessoes referentes aos procedimentos judiciais
e/ou extrajudiciais/administrativas designado pela coordenacdo do NPJ
referentes as atividades desenvolvidas pelo Escritorio de Assisténcia Juridica e

convénios administrados pelo NPJ;

§2°. E expressamente vedada a realizacdo de atividades de natureza académicas,
tipicas do professor orientador nas esferas do ensino, pesquisa e extensao por
advogados no ambito do NPJ. Tais atividades deverdo ser supervisionadas pelo

coordenador do NPJ e executadas pelo professor orientador do NPJ.

§3°. E expressamente vedada a atuacdo do advogado do NPJ, do Professor
Supervisor e do Coordenador do NPJ em atividades juridicas, judiciais, extrajudiciais
ou administrativas no ambito da IES que nao sejam inerentes as atividades do Nucleo

de Praticas Juridicas.

§4°. E expressamente vedada a atuacdo particular do advogado, do professor
supervisor e do coordenador do NPJ, direta ou indireta, na prestagdo de assisténcia
juridica judicial ou extrajudicial a pessoas atendidas no escritério de assisténcia
juridica com ou sem propositura de acgdo judicial ou outras medidas juridicas,

enquanto houver vinculo de trabalho com a IES.
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Secao VI. Do(a) Secretario(a) Administrativo(a) e Académico(a) do Nucleo de

Praticas Juridicas

Art. 11. As atividades de secretario(a) administrativo(a) e académico(a) do NPJ
deveréo ser realizadas por um(a) colaborador(a) com vinculo administrativo, apto(a) a
comunicagao empatica, gestao e organizacao da produtividade, gestao da informagao
e arquivos, letramento e aptidao digital, as formas remotas de comunicacdo e
informag&o, com experiéncia em atendimento ao publico externo assistido e interno
académico e administrativo, com compromisso com a Sustentabilidade socioambiental,

rigor e responsabilidade ética e profissional.

§1°. Compete aos Colaboradores Administrativos da secretaria:

I. Auxiliar o Coordenador do NPJ na sua organizagdo administrativa, em especial no
fluxo de requerimentos, documentos e respectivos registros, arquivos fisicos e digitais,
conferéncia das horas de estagio;

II. Atender aos estagiarios no horario de funcionamento do NPJ, esclarecendo duvidas,
prestando orientagdes e encaminhamentos necessarios ao respectivo Coordenador;
lll. Auxiliar os advogados nas atividades administrativas desenvolvidas no NPJ;

IV. Receber discentes e cidadaos que sejam ou desejem ser assistidos pelo NPJ,
realizando o devido agendamento aos advogados responsaveis pelos respectivos
atendimentos juridicos, bem como os mediadores e ao coordenador;

V. Receber e organizar a entrega das publicagdes junto com as pastas aos advogados
orientadores;

VI. Verificar, organizar a agenda de audiéncias do NPJ e encaminhar ao Coordenador
do NPJ, para que este indique os advogados que realizarao audiéncias;

VII. Verificar situagdo académica do estagiario no NPJ;

VIII. Disponibilizar as pastas aos estagiarios para realizagcdo das atividades de estagio.
Paragrafo Unico: E expressamente vedado ao colaborador administrativo responder
requerimentos e emitir documentos juridicos, advocaticios, académicos ou

administrativos aos discentes, professores supervisores e advogados.
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CAPITULO Ill - DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 12. O Estagio curricular obrigatério do Curso de Direito € uma pratica Juridica
obrigatéria aos alunos regularmente matriculados que tenham integralizado 3/5 (trés
quintos) da carga horaria do curso referente as disciplinas obrigatorias, o que equivale
a 2.160 horas (duas mil, cento e sessenta horas), sendo necessario, cumulativamente,
a aprovacgao nas disciplinas pré-requisitos em cada Pratica Juridica, nos termos do
artigo 7° da Resolugdo CNE/CES n.5/2018 e do Art. 13 do presente regulamento.

§1° A carga horaria total de 300 (trezentas) horas de pratica juridica sera desenvolvida,
ao longo dos dois ultimos anos do curso, em 4 (quatro) semestres consecutivos, com
aproveitamento de, no minimo, 75 (setenta e cinco) horas de atividades praticas por
semestre, ndo cumulativas, sendo, obrigatoriamente 40 (quarenta) horas
correspondentes aos plantdes semanais do NPJ. A carga horaria das demais
atividades praticas sera cumprida de acordo com a TABELA DE CARGA HORARIA a

ser divulgada pela Coordenagao do NPJ.

§2° E facultado & Coordenacdo do NPJ validar a carga horaria cumprida pelo
estagiario fora do horario de plantdo, de modo a compensar a carga horaria de
atividades obrigatérias por outras realizadas pelo discente, desde que previstas na
TABELA DE CARGA HORARIA divulgada no inicio do respectivo semestre letivo .

§3° E vedado o aproveitamento de horas excedentes para o semestre seguinte.
Secao I. Dos Objetivos Gerais dos Estagio Curricular Obrigatoério.

Art. 13. Os Estagios Praticos | a IV tém por objetivos gerais:

I. Desenvolver nos discentes o aprendizado auténomo, continuo e ativo.

Il. Integrar arcabouco tedrico e pratico dos conteudos desenvolvidos nas perspectivas

formativas, previstos no Projeto Pedagdgico do Curso de Direito;
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[ll. Habilitar os discentes para o tratamento dos litigios juridicos pertinentes ao
relacionamento entre o Estado e a Sociedade Civil.

IV. Capacitar os alunos estagiarios para atuar e propor solugdes juridicas consensuais,
negociais e extrajudiciais para fins de solugéo de conflitos.

V. Capacitar os alunos estagiarios para o exercicio profissional nas carreiras juridicas.

VI. Atuar adequadamente em diferentes instancias, administrativa, judicial e
extrajudicial, ou judiciais, utilizando-se adequadamente de atos, processos e
procedimentos.

VII. Capacitar os alunos estagiarios para o emprego e letramento das tecnologias
digitais disponiveis para o aprimoramento da atuacado profissional, aplicando com
coeréncia e efetividade os meios, 0s processos e recursos cabiveis.

VIII. Capacitar os discentes ao processo judicial eletronico;

IX. Capacitar os alunos estagiarios para o uso das tecnologias remotas de informagéao
€ comunicagdo necessarias a atuagao pratica juridica nos mais diversos ambitos
profissionais;

X. Desenvolver nos alunos estagiarios a responsabilidade ético-profissional nos mais
rigorosos padrdées morais e legais;

XI. Desenvolver nos alunos estagiarios as soft skills necessarias ao exercicio
qualificado das profissdes juridicas, capacitando-os para a resolugao de problemas
complexos, lideranga, negociagdo, empatia, inteligéncia emocional, cooperacgao,
comunicagao nao violenta, formas consensuais de resolugao de conflitos;

XII. Construir sentimento de pertenca e responsabilidade com a comunidade em que
esta inserida a IES, permitindo o desenvolvimento da formacgao critico-humanistica por
meio da reflexdo sobre as desigualdades sociais, discriminagdes, cerceamento de
Direitos, os quais terao contato ao atender a comunidade por meio das atividades do
NPJ.

Secao Il. Requisitos para a matricula no Estagio Curricular Obrigatério

Art. 14. Sao requisitos cumulativos para matricula no Nucleo de Praticas Juridicas:
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§1°. A integralizagdo de carga horaria correspondente a 3/5 (trés quintos) da carga
horaria total do curso, o que equivale a 2.016 horas (duas mil e dezesseis) horas,
sendo necessario, cumulativamente, a aprovagao nas disciplinas pré-requisitos em

cada Pratica Juridica;

§2°. Declaragao de cumprimento de 3/5 (trés quintos) da carga horaria total do curso,

emitida pela SAG - Secretaria Académica de Graduacgao, mediante requerimento;

§3°. Para fins de declaragao de 3/5 seréo consideradas, cumulativamente:

a. Integralizagao de carga horaria apontada no §1°;

b. obrigatéria aprovacao nas disciplina FMP0072 DIREITO PROCESSUAL PENAL I,
apontada como pré-requisito para a Pratica Juridica |, conforme matriz curricular

respectiva.

§4°. Caso o discente tenha cursado a referida disciplina a partir de quebra indevida de

pré-requisito, a matricula na Pratica Juridica | devera ser negada.

§5°. O Estagio, realizado pela acao voluntaria do aluno, como forma de buscar
complementacgao a formacéao profissional, porém sem atender aos requisitos expostos
no §3° deste artigo sera considerado extracurricular, caracterizando-se como
Atividade Académica Complementar a ser validada conforme Regulamento de

Atividades Académicas Complementares.

Art. 15. Do indeferimento do pedido de declaragdo de 3/5 pela SAG - Secretaria

Académica de Graducéo, cabera recurso a Coordenagao do NPJ.

Art. 16. Cada Pratica Juridica apresentara conteudo definido nas Unidades de
Aprendizagem a serem realizadas de acordo com o percurso curricular necessario a

evolucao dos discentes.
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§1° E vedada a realizacdo de mais de uma Pratica Juridica por semestre, de modo
concomitante, considerando a carga horaria e a natureza das atividades académicas

propostas.

§2°. Cabera a Coordenacao do NPJ avaliar e responder, com devida fundamentagao,
os requerimentos de possivel e excepcional concessdao de Cumulatividade, em

conjunto com o NDE do Curso de Direito.

Art.17. Os comprovantes das atividades realizadas pelos estagiarios deverdo ser
arquivados em pasta individual, que contera os relatorios semestrais de atividades
entregues pelos estagiarios ao final de cada periodo letivo mediante protocolo na

secretaria do NPJ, em data a ser definida pela coordenagao do NPJ.

§1° Ao final de cada semestre, o estagiario devera elaborar o relatério semestral de
atividades de estagio, que contera a descricdo de todas as atividades realizadas e

seus respectivos comprovantes, para consolidagdo da carga horaria atribuida.

§2° Somente serdo admitidos como comprovantes os documentos oficiais emitidos
pelos 6rgaos do Poder Publico (estadual, federal, municipal) e os documentos
padronizados do Nucleo de Praticas Juridicas, devidamente preenchidos e assinados

pela autoridade competente e pelo advogado responsavel.

§3° A perda do prazo pelo estagiario para entrega do relatério semestral implica em

reprovacao.

Secao V. Das Agoes de Responsabilidade Social

Art. 18. O NPJ, na forma do Art. 7° da Resolugdao CNE/CES n° 5/2018, promovera
Acdes de Responsabilidade Social nas quais atendera a comunidade da localidade e
entorno que esta inserido a IES, para além dos atendimentos regulares realizados no

Escritorio de Assisténcia Juridica.



n Y

Paragrafo Unico: cabe & Coordenacdo do NPJ, ouvida a comunidade em que esta
inserida a IES, propor as agdes ao NDE e Colegiado de Curso, respeitada as
instancias administrativas, gerenciais e académicas da IES, bem como as

determinagdes deste Regulamento.

CAPIiTULO V - DO ESTAGIARIO DE DIREITO

Art. 19. Compete ao estagiario do NPJ:

I. Inscrever-se no estagio curricular supervisionado obrigatério, nos termos previstos
no presente Regulamento;

Il. Realizar aos plantdes semanais no NPJ;

[ll. Agir com urbanidade, ética e postura profissional,

IV. Trajar-se de forma compativel com a atuagao profissional,

V. Realizar todas as atividades que tém carga horaria minima exigida, consoante a
TABELA DE CARGA HORARIA DE ESTAGIO divulgada semestralmente,
documentando todos os atos e arquivando seus comprovantes;

VI. Manter sigilo absoluto sobre as atividades e informacdes;

VII. Comparecer as audiéncias dos processos judiciais sob sua responsabilidade;

VIlIl.  Acompanhar semanalmente o andamento dos processos sob sua
responsabilidade, zelando pelo cumprimento dos prazos processuais;

IX. Apresentar os Relatérios parciais e final das atividades desenvolvidas no Estagio,
dentro dos prazos estabelecidos pela Coordenagao, correlacionando, sempre, 0s
conhecimentos adquiridos ao longo do curso, exercitando a interdisciplinaridade;

X. Respeitar e cumprir as normas regimentais da IES.

Art. 20. E vedado tomar ciéncia nos autos do processo de quaisquer atos do juiz:

I. Deixar-se intimar pessoalmente em quaisquer situagdes;

Il. Assinar, isoladamente, qualquer peticdo, sem acompanhamento e supervisdo do
advogado responsavel;

lll. Fazer carga dos autos sem a solicitagao expressa do advogado responsavel,

IV. Fazer atendimentos a clientes sem a superviséo do advogado responsavel;
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V. Receber importancias ou remuneragao de qualquer natureza, nem compensagao
por servigos prestados aos assistidos;

VI. Entregar qualquer documento ao assistido sem prévia autorizagdo do advogado
responsavel;

VII. Indicar profissionais aos assistidos pelo Nucleo de Praticas Juridicas ao estagiario
do NPJ.

Art. 21. Poderao ser aplicadas aos estagiarios as seguintes sangdes:
I. Adverténcia oral;

Il. Adverténcia escrita;

[ll. Suspensao por um periodo de estagio;

IV. Excluséo.

V. Reprovagéo.

§ 10 O Estagiario sera advertido por escrito, para constar dos seus assentamentos,
sempre que for
impontual, faltoso, desidioso ou demonstrar sinais de desinteresse nas suas

atividades.

§ 20 N&o havendo prazo judicial em curso, sera aplicada a penalidade de subtragao
de carga horaria nos seguintes casos:

| — De uma hora, se deixar de acompanhar processo sob sua responsabilidade ou se
deixar de cumprir os prazos académicos previstos pela Coordenagao do NPJ.

Il — De duas horas, se:

a) Deixar de elaborar minuta de peticdo necessaria ao impulsionamento processual;

b) Extraviar ou deixar de entregar pegas nos protocolos judiciais ou cartoriais;

c) Deixar de comparecer as audiéncias as quais for designado;

d) Reincidir na hipotese do paragrafo primeiro;

e) Faltar a plantdo obrigatorio no NPJ;

f) De cinco a dez horas, se praticar atos de indisciplina, faltar com respeito ou com a

urbanidade.
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§ 30 Sera suspenso, sem contagem de carga horaria nesse periodo:

| — Por 15 (quinze) dias, se reincidir nos casos de paragrafo anterior;

Il — Por 30 (trinta) dias quando der causa ao extravio de pasta, peticao ou documento;
Il — Por 60 (sessenta) dias nas hipoteses do paragrafo anterior, quando houver prazo
judicial em

Curso.

§ 40 Sera reprovado no semestre, nas seguintes hipéteses:

| — Patrocinio particular de interesse das partes que procurem o NPJ;

Il — Solicitacédo, a qualquer titulo, de quantias, valores, bens ou vantagens em razao
de sua atribuicdo de estagiario no ambito do NPJ;

Il — Captacéao de clientela do NPJ para si ou para outrem;

IV — Pratica de qualquer conduta tipificada na lei penal como crime ou contravencao;
V — No estagio profissional, infringir o Estatuto da Advocacia da OAB, seu

Regulamento Geral ou seu Cédigo de Etica e Disciplina.

§ 50 As sangbes de adverténcia e subtragdo de carga horaria serdo aplicadas pelo
Supervisor, mediante relatério sucinto que justifique a sancgao, ad referendum do
Coordenador do NPJ. As penalidades de suspensao e reprovagao, propostas pelo
Orientador por meio de relatério circunstanciado, serdo aplicadas pelo Coordenador

do NPJ, cabendo recurso, em cinco dias, ao Coordenador do Curso de Direito.

§ 60 Nos casos do paragrafo 40, o Coordenador do NPJ oficiara a OAB/RJ,

comunicando o fato.

Art. 22. As sangbes serao aplicadas pela Coordenacdo do NPJ, mediante a
apresentagcao de relatério circunstanciado dos fatos que a ensejaram, cabendo
recurso a Coordenacdo do Curso, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da

ciéncia do estagiario.
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CAPITULO VI — DA ISENGAO DE ESTAGIO PRATICO POR EQUIVALENCIA

Art. 23. E facultado ao aluno matriculado das Praticas Juridicas II, Il e IV a concessao
de isengao de estagio por equivaléncia, condicionada a comprovagao de que exerca
as seguintes atividades praticas nos termos do Art.6°, §3°, Resolugdo CNE/CES
n.5/2018:

I. Em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas;

[I. Nos érgaos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e das
Procuradorias e demais departamentos juridicos oficiais;

lll. Em escritérios e servigos de advocacia e consultorias juridicas, nos termos do
artigo 99, inciso Il e §1° da Lei n° 8.906/94, bem como para atuagcado efetiva em
processos judiciais reais, o aluno devera inscrever-se nos quadros de estagiario junto
a OAB;

IV. Atividade profissional no ambito da administragdo publica (direta/indireta), cujas
fungdes atendam as diretrizes ministeriais para formacéo profissional e exercicio de

servigos de assisténcia juridica.

§1° Mesmo os alunos que se enquadram no rol do § 3°, do artigo 9° da Lei n® 8906/94
deverao participar das atividades desenvolvidas no Nucleo de Praticas Juridicas, em

cumprimento ao estagio curricular obrigatorio.

§2° Somente os discentes enquadrados nos §§1° e 2° deste artigo, que participarem
integralmente das atividades desenvolvidas pelo Nucleo de Praticas Juridicas,
realizardo a afericdo oral para obtencdo da certiddo de dois anos de experiéncia

juridica.

§3° Os discentes que nao efetuarem integralmente suas atividades de estagio no
Nucleo de Praticas Juridicas, nao realizarao a aferi¢cao oral, entretanto, terdo direito de

requerer uma declaracao referente ao periodo das atividades realizadas no NPJ.
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Art. 24. O pedido de realizagao de isengao de estagio por equivaléncia sera concedido
pelo periodo de 1(um) semestre, sendo prorrogavel por igual periodo, mediante novo
requerimento e apenas aplicavel as Praticas Juridicas Il, lll e I1V:

I. O pedido de isengdo de estagio por equivaléncia devera ser protocolado mediante
requerimento, no primeiro més do semestre letivo, a secretaria académica NPJ da IES
na qual o discente se encontra matriculado mediante requerimento especifico,
instruido com prova documental;

II. O pedido de isengédo de estagio por equivaléncia sera avaliado pela Coordenagéo
do NPJ da IES na qual o discente se encontra matriculado;

lll. O pedido de equivaléncia somente podera ser deferido para as atividades
realizadas no semestre letivo em andamento no qual o discente se encontra
matriculado, sendo vedada em qualquer hipotese, a concessdo de equivaléncia do
estagio curricular obrigatério de forma cumulativa e/ou retroativa;

IV. E vedada a concessao de isencdo de estagio por equivaléncia & Pratica Juridica
V. Os discentes que atuarem como conciliadores, mediadores ou prepostos
(nomeados ou nao), de acordo com o disposto no Art. 9° da Lei n. 8.906/94 ndo fazem
jus a concesséao de isengao de estagio por equivaléncia;

VI. A comprovacao das hipdteses de isencao de estagio por equivaléncia para efeitos
de validacao se fara ao final de cada semestre letivo, por meio de apresentagao de
relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas e documentos comprobatoérios

designados pela Coordenagao do NPJ.

Art. 25. A comprovagao das atividades realizadas nas hipoteses de estagio por
equivaléncia para efeito de validagdo do estagio curricular se fara ao final de cada
semestre letivo, no NPJ onde foi protocolado o requerimento, mediante:

I. Apresentagcdo de 10 (dez) pegas processuais elaboradas e assinadas pelo
estagiario e um relatorio descrevendo todas as atividades desenvolvidas durante o
semestre, assinado pelo responsavel direto das atividades exercidas pelo discente no
estagio junto ao Poder Judiciario, na Defensoria Publica, Ministério Publico,
Procuradorias (federais, estaduais ou municipais), pessoa juridica de direito privado

ou advogado responsavel pelo escritério de advocacia conveniado, sendo vedada
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qualquer atividade em carater complementar no periodo de férias ou recesso
académico;

II. Apresentacdo de 20 (vinte) audiéncias ou sessdes, discorrendo sobre os fatos
presenciados. Devera o discente realizar 5 (cinco) audiéncias ou sessdes de
mediagao e/ou conciliagdo e 15 (quinze) audiéncias de instrugdo e julgamento nos
orgaos de 1° grau e/ou sessdes nos tribunais locais e superiores, incluindo tribunais
de justica desportiva, arbitral e maritimo, com relatério devidamente assinado pelo juiz
ou responsavel pelo cartorio.

lll. Caso as pegas processuais apresentadas ndo estejam assinadas pelo estagiario,
devera este apresentar uma declaragao assinada pelo responsavel direto das
atividades exercidas na Defensoria Publica, Ministério Publico, Procuradorias (federais,
estaduais ou municipais), pessoa juridica de direito privado ou advogado responsavel
pelo escritério de advocacia conveniado, afirmando que a pega processual foi
elaborada pelo estagiario.

IV. Nos casos do estagio realizado junto ao Poder Judiciario as pegas processuais
e/ou atos judiciais apresentados que nao estejam assinadas pelo estagiario, devera
este apresentar uma declaragdo assinada pelo responsavel direto das atividades de

estagio afirmando que a pega processual e/ou ato judicial foi elaborada pelo estagiario.

§1°. A coordenagdo do NPJ apos comprovar que todas as atividades descritas no
caput deste artigo foram devidamente cumpridas, validara as atividades e atribuira ao
discente a carga horaria minima exigida por semestre, ou seja, 75 (setenta e cinco)

horas de estagio.

§2°. Na analise de qualquer requerimento discente é vedada a concessdo de
realizagcao de estagio por equivaléncia concomitante, no todo ou em parte, isto &, a
validacao de estagios externos em concomitancia temporal para 0 mesmo periodo
académico, inclusive sob o argumento de aprovagdo em Exame da Ordem dos

Advogados do Brasil e demais certames publicos ou privados, no Brasil ou no exterior.
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CAPITULO VIl - DO REGIME ESPECIAL AO ESTAGIO PRATICO

Art. 26. Conforme normativa da Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975, no Decreto -Lei
n°® 1.044 e art. 126, § 2° do Regimento Interno da IES, “O tratamento excepcional n&o
sera concedido para as disciplinas com conteudos praticos ou estagio curricular

supervisionado” .

CAPITULO VIl - DAS DECISOES DA COORDENAGAO DO NPJ E RECURSO AO
COLEGIADO DO CURSO

Art. 27. Todas as decisdes da Coordenacao do NPJ deverao ser fundamentadas com

base no presente regulamento.

Art.28. Sao passiveis de recursos as decisdes da Coordenacédo do NPJ:
I. Nos casos de indeferimento dos requerimentos de estagio por equivaléncia.
II. Nos casos de indeferimento dos requerimentos de realizagdo de estagios praticos

concomitantes.

Art. 29. Fica expressamente vedada a analise e resposta a solicitagoes isengao de
estagio por equivaléncia ou qualquer espécie de solicitagbes dos procedimentos
previstos neste regulamento, seja verbal ou por escrito, que importem em nao
realizagdo, parcial ou integral, de atividades de um ou mais estagios obrigatérios
(Pratica Juridica |, 11, lll e V).

CAPITULO IX. DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30. Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pela Coordenagao de

Curso da IES por meio de reunido de colegiado.

Art. 31. Os honorarios de sucumbéncia auferidos nas causas patrocinadas pelos

integrantes do NPJ, reverterao em favor da Entidade Mantenedora.
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Art. 32. O Nucleo de Praticas Juridicas — NPJ utilizara os formularios adotados pela
Central de Estagios da UNIVERSIDADE DE VASSOURAS.

Art. 33. Os casos omissos serdo decididos pelo Coordenador do NPJ, ratificados pelo

Coordenador do Curso de Direito, obedecendo aos preceitos legais.

Art. 31. O presente Regulamento entra em vigor a partir de julho de 2022, revogadas

todas as disposicdes em contrario.




